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Sesso Maschile | Data di nascita 27/03/1974 

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 
445/2000)
Il/la sottoscritto LANZUISE ANIELLO, nato a Napoli il 27/03/74,

consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità:

15/01/2016–01/02/2017 Rappresentante Federazione Nazionale IPASVI Tavolo Tecnico sulla Professione 
Infermieristica Presso il Ministero della Salute
Federazione Nazionale IPASVI, Roma (Italia) 

07/07/2016–alla data attuale Referente Aziendale Raccomandazioni Web
Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà, Casoria (Italia) 

Referente Aziendale Raccomandazioni Web in base a quanto disposto dal Ministero della Salute e il 
Comitato Tecnico delle Regioni per la sicurezza del paziente, l'Agenas realizza annualmente il 
monitoraggio dell'implementazione delle raccomandazioni per la prevenzione degli eventi sentinella.

08/10/2015–08/10/2015 Nomina Componente Commissione Concorso per Infermiere Coordinatore
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Santobono - Pausillipon - SS. Annunziata, Napoli (Italia) 

09/09/2015–alla data attuale Componente del Team Rischio Clinico Aziendale, Delibera del Direttore Generale 
n.560 del 9/10/2015
Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà, Casoria (NA) (it) 

29/07/2014–alla data attuale Referente Aziendale SIMES
Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà - Camilliani, Casoria (Italia) 

Nomina referente aziendale SIMES - Gestione del rischio Clinico D.M. 11/12/2009

12/12/2011–31/12/2016 Referente della Qualità per il Provider della Provincia Sicula dell’Ordine 
CC.RR.M.I. Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà
Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà”
Via S. Rocco n° 9 - Casoria, 80026 Casoria - NA 
www.ospedalecamilliani.it 

Nomina Referente della Qualità per il Provider 1288 della Provincia Sicula dell'Ordine CC.RR.M.I. 
Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà – Camilliani – Casoria (NA), approvato dal Consiglio 
Provinciale in data 21 giugno 2011 con verbale n.12/2011 a firma del Superiore Provinciale P. Rosario
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dott. Messina.. 

Attività o settore Sanità 

01/01/2002–alla data attuale Responsabile Aziendale Qualità
Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà", Casoria - NA 

Responsabile Aziendale Qualità, collaborando attivamente con la Management Hause Italia, società 
certificata di consulenza direzionale e formazione, pertanto è responsabile della gestione dei sistemi 
qualità del Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà, struttura sanitaria interamente certificata CSQ-
IMQ controllata dal SINCERT - certificato n. 9122.POSM 

01/01/2002–alla data attuale Direzione Professioni Sanitarie . Dirigente II livello cat. E2 - ai sensi della Legge n. 
251/2000, presta servizio presso il Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà” 
Camilliani Casoria (NA) con la qualifica di Dirigente di II livello, posizione E2, 
Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie.
Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà” - 80026 Napoli
Via S. Rocco n° 9, Casoria - NA 

Compiti di Gestione di risorse umane ed organizzazione aziendale, settore Sanità, in particolare 
gestione di tutti gli aspetti legati alla selezione ed orientamento dei profili professionali all'interno della 
struttura in cui opero. A me infatti è affidato tutto il processo di ricerca e di reclutamento del personale. 
Cura dei contatti con le sedi didattiche dei Corsi di Laurea con cui spesso collaboro con interventi 
rivolti al reclutamento delle migliori figure professionali e didattica.

Ulteriori attività:

•rilevare e valutare criticamente l'evoluzione dei bisogni dell'assistenza pertinenti alla specifica figura 
professionale, anche nelle connotazioni legate al genere, ove richiesto;

• progettare e intervenire operativamente in ordine a problemi assistenziali e organizzativi complessi;

• programmare, gestire e valutare i servizi assistenziali nell'ottica del miglioramento della qualità 
(pianificazione,organizzazione, direzione, controllo);

• supervisionare l'assistenza pertinente alla specifica figura professionale e svolgere azioni di 
consulenza professionale;

• applicare e valutare l'impatto di differenti modelli teorici nell'operatività dell'assistenza;

• progettare, realizzare e valutare interventi formativi;

• sviluppare le capacità di insegnamento per la specifica figura professionale nell'ambito delle attività 
tutoriali e di coordinamento del tirocinio nella formazione di base, complementare e permanente;

• utilizzare i metodi e gli strumenti della ricerca, pertinenti alla figura professionale, nelle aree clinico-
assistenziali, nell'organizzazione e nella formazione;

• analizzare criticamente gli aspetti etici correlati all'assistenza e a problemi multiprofessionali e 
multiculturali.

06/2013 Idoneo alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende 
ospedaliere della Regione Campania
Idoneità alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione 
Campania, Aggiornamento degli Idonei del mese di giugno 2013, ex Delibere di Giunta Regionale 
della Campania n.37/11, 193/11, 374/11, 445/11, 466/11, 473/11, 618/11, 552/11, 348/12, 153/13, 
pubblicata sul B.U.R.C. n. 30 del 5/06/2013;

01/01/2002–07/2011 Responsabile del “Settore Formazione” professionale
Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà"
Via S. Rocco n° 9, 80026 Casoria - NA 

Responsabile del “Settore Formazione” professionale del Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà”, 
con compiti di progettazione, coordinamento, gestione e valutazione degli interventi formativi, nonché 
referente per il Ministero della Salute settore ECM di due Provider autorizzati all’erogazione di corsi di 
formazione professionale su tutto il territorio nazionale, provider n. 4801 e provider n. 5860; 
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22/07/2011 Idoneità al Concorso pubblico per titoli ed esami di n.1 posto di Dirigente della 
Professione Sanitaria Infermieristica
Istituto Nazionale dello Studio e la Cura dei Tumori “Fondazione Giovanni Pascale” di Napoli, con 
deliberazione del Direttore Generale n.675 del 22 luglio 2011. 

07/07/2011 Membro del Comitato Scientifico della Provincia Sicula dell’Ordine
Presidio Ospedaliero, “S. Maria della Pietà”
Via S. Rocco n° 9, 80026 Casoria - Napoli 

Nomina quale Membro del Comitato Scientifico della Provincia Sicula dell'Ordine CC.RR.M.I. Presidio
Ospedaliero S. Maria della Pietà – Camilliani – Casoria (NA), approvato dal Consiglio Provinciale in 
data 21 giugno 2011 con verbale n.12/2011 a firma del Superiore Provinciale P. Rosario dott. 
Messina. 

Attività o settore Sanità 

02/2011 Idoneo alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende 
ospedaliere della Regione Campania
Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 37 del 14/02/2011 pubblicato sul B.U.R.C. n.11 del
14/02/2011: . Approvazione dell'elenco unico regionale degli idonei alla nomina a Direttore Generale 
di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania, giusta delibera di giunta 
regionale n. 575 del 02/08/2010 di approvazione di avviso pubblico di selezione, pubblicata sul 
B.U.R.C. n. 57 del 16/08/2010 e sulla G.U. n. 70 del 03/09/2010 

24/06/2009 Idoneo alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende 
ospedaliere della Regione Campania
Decreto Dirigenziale n.110 del 24 giugno 2009, Idoneità alla nomina a Direttore Generale di aziende 
sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania , pubblicata sul B.U.R.C. n. 40 del 
26/06/2009, presa di atto elenco degli idonei, dei non idonei e degli esclusi, ai sensi della delibera di 
G.R. n.268 del 23/02/2009 pubblicata du BURC del 02/03/2009 n.14 e sulla G.U. della Repubblica 
Italiana del 10/03/2009 n.19, 4° Serie Speciale;

01/01/1997–31/12/2001 Infermiere Coordinatore cat. D
Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà”, Casoria - Napoli 

Gestione delle risorse umane e strumentali , analisi e progettazione dei processi e dei piani 
assistenziali, analisi della domanda inespressa e dei bisogni reali e potenziali; analisi dei bisogni 
formativi ed educativi. Valutazione, orientamento, inserimento e tutoraggio dei neoassunti. Gestione 
dei conflitti e negoziazione. Sviluppo e controllo dei modelli professionali e degli strumenti operativi. 

10/07/1995–31/12/1996 Infermiere cat. C
Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà”, Casoria-NA 

Assistenza alla persona. Prevenzione delle malattie, formazione, gestione del governo e del rischio 
clinico, educazione sanitaria. Identificazione dei bisogni di salute della persona; pianificazione, 
gestione e valutazione degli interventi assistenziali infermieristici; corretta applicazione delle 
prescrizioni diagnostico-terapeutiche 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

08/06/2016 Laurea Magistrale in Scienze Giuridiche Livello 7 QEQ

3/10/17  © Unione europea, 2002-2017 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 3 / 14



 Curriculum vitae  Lanzuise Aniello

Facoltà di Giurisprudenza - Università Pegaso, Napoli (Italia) 

Tesi "Il pensiero Economico dalle origini a Keynes"

29/03/2013 Master di I livello in Management nelle Organizzazioni Sanitarie Livello 7 QEQ

Univeristà PEGASO, Napoli (Italia) 

anno accademico 2011/2012 durata 1500 ore (60 CFU), esame finale in data 13/02/2013 con 
votazione 30 lode/30.

11/02/2009 Master di II livello in “Programmazione, Organizzazione e Gestione 
in Sanità” , con discussione di tesi: “Valutare le performance dei 
professionisti sanitari attraverso la Balanced Scorecard".

Livello 8 QEQ

Seconda Università degli Studi di Napoli – Facoltà di Medicina e Chirurgia, Napoli 

Programmazione, Organizzazione e Gestione dei processi manageriali in sanità. 

22/03/2006 Laurea di II livello specialistica magistrale in Scienze Infermieristiche
ed Ostetriche, conseguita presso l’Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Roma, con votazione finale 110/110.

Livello 8 QEQ

Università Cattolica del “S. Cuore”, Facoltà di Medicina e Chirurgia “ A. Gemelli”, Roma (Italia) 

Tesi dal titolo: "Importanza, aspetti critici ed efficacia della formazione degli operatori alimentaristi di 
una mensa ospedaliera".

22/11/2006 Diploma di Etica ed Umanizzazione Esperto in Pastorale Sanitaria
“Gymnasium Charitatis” associato all’Istituto di Teologia Pastorale Sanitaria “Camillianum”, Roma 

Antropologia ed etica della cura. Etica della cura e umanizzazione dell’assistenza ospedaliera nelle 
politiche sanitarie e nel management aziendale. Etica della cura, ricerca, deontologia professionale e 
biodiritto nelle questioni bioetiche di inizio e fine vita (fecondazione artificiale e Legge 40; Ru486 e 
Legge 194; eutanasia, accanimento e abbandono terapeutico; autodeterminazione del paziente e 
direttive anticipate di trattamento: nutrizione, idratazione e supporto respiratorio). Etica della cura e 
umanizzazione dell’assistenza al neonato pretermine, al feto terminale, al malato oncologico e 
terminale, all’anziano fragile, al malato in stato vegetativo persistente.

Cure palliative e modelli assistenziali olistici innovativi per il paziente affetto da patologie croniche in 
fase evolutiva.

19/04/2004 Laurea di I livello in Infermieristica con votazione finale 110/110 e 
lode

Livello 6 QEQ

Università degli studi di Padova, Padova 

Assistenzaalla persona. Prevenzione delle malattie, formazione, gestione del governo edel rischio 
clinico, educazione sanitaria. Identificazione dei bisogni disalute della persona; pianificazione, 
gestione e valutazione degli interventiassistenziali infermieristici; corretta applicazione delle 
prescrizionidiagnostico-terapeutiche.

30/10/2001 Dirigente Assistenza Infermieristica con votazione finale 50/50 Livello 6 QEQ

Università Cattolica del “S. Cuore”, Facoltà di Medicina e Chirurgia “ A. Gemelli”, Roma 

Dirigere i Servizi Infermieristici, avendo acquisito capacità manageriali, organizzative gestionali e 
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formative.. 

01/07/1994 Infermiere Professionale Livello 4 QEQ

Scuola per Infermieri Professionali "Croce Bleu" Presidio Ospedaliero "Elena d'Aosta", Napoli 

Scienze fondamentali Umane; Scienze fondamentali Mediche. Tecniche Infermieristiche. Specialità 
chirurgiche. Specialità mediche. 

20/07/1992 Perito Informatico Livello 5 QEQ

Scuola Secondaria Superiore "Jaques Maritain", Napoli 

Competenze professionali nell’analisi, nella progettazione, costruzione e amministrazione disistemi 
informatici destinati all’elaborazione dati, l’acquisizione e il trasferimento delle informazioni. 

COMPETENZE PERSONALI

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese B2 B2 B1 B1 B1

francese A1 A1 A1 A1 A1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Notevole attitudine al lavoro in team.
Ottime capacità di gestione del rapporto con i professionals presenti nelsettore sanitario.
Ottime capacità relazionali nel piccolo e grande gruppo.
Ottime capacità comunicative ed espositive.Ottime capacità di analisi e problem solving.

Ottimecapacità di Public Speaking

Competenze organizzative e
gestionali

•Presidente dell'Associazione Sportiva Dilettantistica “Cestistica Napoli" con codice di 
affiliazione Federazione Italiana Pallacanestro n.051142, iscritta regolarmente al CONI.

•Gestione delle risorse umane e strumentali , analisi e progettazione dei processi e dei piani 
assistenziali, analisi della domanda inespressa e dei bisogni reali e potenziali; analisi dei bisogni 
formativi ed educativi. Valutazione, inserimento e tutoraggio dei neoassunti. Programmazione e 
controllo dei processi.

•Leadership (attualmente responsabile di un gruppo di 140 persone, di diversi profili professionali)

•Senso dell'organizzazione (esperienze nel campo della gestione, pianificazione,programmazione e 
coordinamento del personale non medico assegnato all'area ospedaliera;

•Pianificazione, programmazione e gestione dei modelli organizzativi e dell'erogazione dell'assistenza 
infermieristica e dell'attività domestico alberghiera;

•Pianificazione,coordinamento e supervisione dell'attività infermieristica e di supporto;

•Attività di tutoraggio del tirocinio clinico presso le Unità Operative dell'azienda degli studenti Infermieri 
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del corso di Laurea di I livello;

•Gestione e organizzazione del personale;

•Predisposizione,coordinamento e valutazione dei programmi di formazione e aggiornamento 
obbligatorio per il personale infermieristico, tecnico e di supporto, nonché il restante personale;

•Consulenza Aziendale con i responsabili delle Unità Operative per aspetti di carattere organizzativo, 
assistenziale e gestionale e per l'elaborazione dei piani di formazione.

Competenze professionali Partecipazionealla definizione delle politiche della formazione aziendale e all’elaborazionedi progetti 
inerenti la qualità, inarmonia con le strategie generali dell’azienda;

Utilizzo della metodologia edegli strumenti della ricerca infermieristica e bibliografica.

Competenze digitali

Ottimo livello di conoscenza e utilizzo del Sistema Operativo Windows7e dei seguenti programmi: 
Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,Microsoft Office Power-Point, Microsoft Office Publisher. 
Buon livello di conoscenzae utilizzo della rete di Internet . 

Corso di alfabetizzazioneinformatica e di Office Automation per un numero di 60 ore –InfoSys S.r.l. 
sededi Marigliano – dal 04/09/01 al 14/12/01.

DiplomaECDL (European Computer Driving Licence), conseguito presso la InfoSys S.r.l., indata 2 
febbraio 2007.

Patente di guida A, B

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni “Quando un sogno diventa realtà", articolo pubblicato dal Comitato Centrale della Federazione 
Nazionale dei Collegi IPASVI nel libro “La Storia Nascosta: gli infermieri si raccontano" I edizione, 
Ottobre 2004, pg. 209.

"Aspetti critici, efficacia ed attualità della formazione del personale alimentarista nella ristorazione 
ospedaliera" - Autori: Gianluigi Quaranta, Patrizia Laurenti, Katia Del Gigante, Federica Boninti, 
Aniello Lanzuise, Gualtiero Ricciardi, presentato al Congresso Nazionale degli alimenti come 
comunicazione orale, dalla Professoressa Patrizia Laurenti il giorno 12 Maggio 2006.

"Gambling e Adolescenti: indagine su conoscenze, percezione, comportamenti e profili di rischio" - 
Autori: A. Lanzuise - R. Tartaglione - M.R. Esposito - S. Simeone - A. Guillari, presentato al 
Congresso Nazionale SITI ( Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica ) nel 
mese di Novembre 2016, presso la Stazione Marittima di Napoli.

Attività di docenza Attività di insegnamento in Seminario “La professione infermieristica con o senza il Servizio 
Infermieristico?" presso il D.U. per Infermieri Istituto Nazionale Fondazione Pascale –Napoli-

Attività di insegnamento in Seminario “Aspetti deontologici della relazione Medico-Infermiere" tenutosi 
presso il corso di Laurea per Infermieri dell'Università II Policlinico di Napoli il 5 Marzo 2003

Professore a Contratto per la Regione Campania per corsi di qualificazione professionale di 
Operatore Tecnico addetto all'assistenza (O.T.A.) Delibera Regionale n.1121 del 25/03 /02, materia 
d'insegnamento “Prestazioni in ambiente Extraospedaliero"

Professore a Contratto per la Regione Campania per corsi di qualificazione professionale di 
Operatore Tecnico addetto all'assistenza (O.T.A.) Delibera Regionale n.1121 del 25/03 /02, materia 
d'insegnamento “Nozioni di Primo Soccorso e Pronto Intervento"

Responsabile del Tirocinio pratico del corso di qualificazione professionale di Operatore Tecnico 
addetto all'assistenza (O.T.A.) Delibera Regione Campania n.1121 del 25/03/02

Docente per la formazione dei Soccorritori in base al D. Lgs. 626/94 presso la società di trasporto 
SEPSA S.p.A. Regione Campania

Attestato di docenza in corso di Formazione Professionale accreditato dalla Commissione Nazionale 
per la formazione continua n.4801-51011: “Il Pulsossimetro: utilità del monitoraggio e compiti 

3/10/17  © Unione europea, 2002-2017 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 6 / 14



 Curriculum vitae  Lanzuise Aniello

dell'infermiere" tenutosi presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà" Camilliani il 12 Giugno 2003

Attestato di docenza in corso di Formazione Professionale accreditato dalla Commissione Nazionale 
per la formazione continua n.4801-52900: “Apprendimento pratico all'utilizzo dei vari tipi di Ventilatore 
Polmonare a pressione positiva non invasiva e ruolo dell'infermiere nella gestione della macchina" 
tenutosi presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà" Camilliani il 1 Luglio 2003.

Professore a Contratto per la Regione Campania per corso di qualificazione professionale di 
Operatore Tecnico addetto all'Assistenza (O.T.A.) Delibera Regionale n.1121 del 25/03/02, tenutosi 
presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà" di Casoria dal 28/03/2003 al 14/09/2003, materie 
d'insegnamento:

1. “Prestazioni in ambiente Extraospedaliero"; 2. “Nozioni di Primo Soccorso e Pronto Intervento";

3. “Elementi di Igiene"; 4. Responsabile del Tirocinio pratico.

Il 21/10/2003 è stato docente nel corso di aggiornamento professionale ECM n. 4801-52900 “La 
Ventilazione nell'insufficienza respiratoria" trattando il tema “Apprendimento pratico dell'utilizzo dei vari
tipi di Ventilatore Polmonare a pressione positiva non invasiva e ruolo dell'infermiere nella gestione 
della macchina" conseguendo n.2 crediti formativi

Docente in tre edizioni del corso “La formazione e l'aggiornamento del personale infermieristico in una
struttura di Day Surgery", cod. ECM n.4801-84809, trattando i seguenti argomenti:

1. “La formazione e l'aggiornamento del personale infermieristico nel contesto dei nuovi modelli 
organizzativi e di sviluppo in chirurgia;

2. Day Surgery e One Day Surgery: modello organizzativo del Presidio Sanitario “S. Maria della 
Pietà"; conseguendo per le tre edizioni 15/11/03, 29/11/03, 19/12/03, n.12 crediti formativi

Docente corso per “Operatore Socio Sanitario" da 1000 ore n. ID 1 - Napoli, presso la ENNEDI 
Service s.r.l., dal 20/03/06 al 31/07/06, nelle seguenti discipline:

1. “Elementi di Igiene" n.50 ore di insegnamento;

2. “Disposizioni in materia di protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori" n.20 ore di 
insegnamento

Docente corso per “Operatore Socio Sanitario" da 400 ore “Nola", presso la ENNEDI Service s.r.l., dal
20/03/06 al 31/07/06, nelle seguenti discipline:

1. “Elementi di Igiene" n.30 ore di insegnamento;

2. “Disposizioni in materia di protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori" n.12 ore di 
insegnamento. 

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.1/B del 24/07/06, presso la sede corsuale sita in Via dei Mille n.1 di Nola della 
ENNEDI Service s.r.l.

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.QA-PB03 del 16/11/06, presso la sede corsuale sita in Via scotta I trav. Sx – 80023 
Caivano (NA) della “DOCET onlus"

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.01/ME del 02/01/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di Melito di 
Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.02/ME del 04/01/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di Melito di 
Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus;

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.QA-PC01 del 08/03/07, presso la sede corsuale sita in Via scotta I trav. Sx – 80023 
Caivano (NA) della “DOCET onlus".

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.07/ME del 28/03/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di Melito di 
Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus.

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.10/ME del 3/05/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di Melito di 
Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus.

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.QA-PC05 del 24/05/07, presso la sede corsuale sita in Via Scotta I Trv. Sx snc 
80023 Caivano (NA) della “Docet Onlus", prot. n.32 del 22/05/2007.

Relatore di Tesi di Master in “Management infermieristico per le funzioni di Coordinamento" della 
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studentessa Sig.ra Guerra Virginia – matr. 3460093, per l'anno accademico 2005/2006 presso 
l'Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma sede distaccata Istituto Figlie di San Camillo – Scuola 
“Padre Luigi Tezza"; titolo di tesi “La Comunicazione del piano di assistenza al paziente urologico - 
Ricerca sperimentale"

Relatore di Tesi di Master in “Management infermieristico per le funzioni di Coordinamento" della 
studentessa Sig.ra Guillari Assunta, per l'anno accademico 2006/2007 presso l'Università degli Studi 
di Roma Tor Vergata; titolo di tesi “Il rischio clinico nel Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà: 
indagine sulla percezione e raccomandazioni per l'implementazione e la gestione"

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.QA-PC06 del 4/06/07, presso la sede corsuale sita in Via Scotta I Trv. Sx snc 80023 
Caivano (NA) della “Docet Onlus", prot. n.39 del 31/05/2007

Nomina membro commissione d'esame e di docente per le materie teoriche per l'esame di Operatore 
Socio Sanitario n.QA-PC08 del 18/06/07, presso la sede corsuale sita in Via Scotta I Trv. Sx snc 
80023 Caivano (NA) della “Docet Onlus", prot. n.52 del 14/06/2007

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Master in Management Innovativo delle Organizzazioni 
Sanitarie, dell'Università Telematica Pegaso, docente del Modulo “Gestione delle risorse Umane"per 
l'anno accademico 2006/2007

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra Loffredo Daniela, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “Percorso per l'accoglimento, l'inserimento, addestramento del personale di 
nuova assunzione"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra Colella Carmela, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “Risk management in sanità: problema degli errori ruolo e funzione del 
coordinatore"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra Napolitano Franca, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università 
Telematica Pegaso; titolo di tesi “Processo di Nursing"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra D'Orsi Pasqualina, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica
Pegaso; titolo di tesi “Applicazione di strumenti per lo sviluppo delle risorse umane nell'Ospedale del 
III millennio"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" dello studente 
Sig. Voltura Agostino, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “La gestione delle risorse umane in un'azienda sanitaria"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" dello studente 
Sig. Simeoli Rosario, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “Il manager infermieristico: leader – coordinatore e l'organizzazione aziendale"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" dello studente 
Sig. Gozzolino Gaetano, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica
Pegaso; titolo di tesi “La gestione delle risorse umane"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" dello studente 
Sig. Giordano Antonio, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.2) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “Ruolo dell'Infermiere coordinatore nella gestione delle risorse umane";

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra Blandizio Domenica, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.2) presso l'Università 
Telematica Pegaso; titolo di tesi “Il coordinatore ed un progetto per la formazione e l'integrazione del 
personale infermieristico e di supporto"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" dello studente 
Sig. Gargiulo Pasquale, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.2) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “Ruolo e funzioni dell'Infermiere coordinatore in una residenza sanitaria assistita 
con pazienti disabili fisici, psichici e sensoriali"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra Colella Carmela, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università Telematica 
Pegaso; titolo di tesi “Risk management in sanità: problema degli errori ruolo e funzione del 
coordinatore"

Relatore di Tesi di Master in “Management innovativo delle organizzazioni sanitarie" della studentessa
Sig.ra Napolitano Franca, per l'anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l'Università 
Telematica Pegaso; titolo di tesi “Processo di Nursing"
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Nomina a componente commissione di Master di I livello in Management innovativo delle 
organizzazioni sanitarie (M.I.O.S.1), per la seduta di tesi del giorno 8 ottobre 2007, presso la sede 
dell'Università Telematica Pegaso, sita in Via Vittoria Colonna (NA)

Nomina a componente commissione di Master di I livello in Management innovativo delle 
organizzazioni sanitarie (M.I.O.S.2), per la seduta di tesi del giorno 27 novembre 2007, presso la sede
dell'Università Telematica Pegaso, sita in Via Vittoria Colonna (NA)

Nomina a componente commissione di Master di I livello in Management innovativo delle 
organizzazioni sanitarie (M.I.O.S.2), per la seduta di tesi del giorno 19 dicembre 2007, presso la sede 
dell'Università Telematica Pegaso, sita in Via Vittoria Colonna (NA)

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Master in Management Innovativo delle Organizzazioni 
Sanitarie, dell'Università Telematica Pegaso, docente del Modulo “Gestione delle risorse Umane"per 
l'anno accademico 2007/2008

Incarico per attività di docenza nei giorni 21-22-23-24/11/07 per l'insegnamento della disciplina 
“Scienze Infermieristiche: Organizzazione", nell'ambito del Master in “Management infermieristico per 
le funzioni di coordinamento", svolto dal Centro di Formazione “P. L. Monti" – IDI IRCCS in 
convenzione con l'Università di Roma “Tor Vergata" presso la sede di Carbonia (CA), nell'Anno 
Accademico 2007/2008

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Master in Management delle Organizzazioni Sanitarie 
M.O.S., dell'Università Telematica Pegaso, docente del Modulo “Gestione delle risorse Umane"per 
l'anno accademico 2007/2008

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Master di I livello in Management per le funzioni di 
coordinamento nell'area infermieristica, ostetrica e pediatrica, anno accademico 2008/2009 sul tema 
“l'Accreditamento istituzionale nell'ambito del VI modulo “La promozione e la gestione della qualità nei 
servizi sanitari" presso Villa D'Oria D'Angri “Università degli studi di Napoli Parthenope".

Partecipazione in qualità di Relatore al 1^ corso di formazione itinerante A.O. Cotugno – I.N.T. 
Pascale, dal titolo: “Il team di cura nel governo clinico del paziente oncologico", tenutosi presso 
l'Istituto Nazionale Tumori Fondazione Pascale di Napoli nei giorni 27 e 28 marzo 2009

Incarico per attività di docenza “Verso un'Assistenza Infermieristica di Qualità" organizzato dalla 
Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di di Cagliari e tenutosi a 
Cagliari dal 14/10/2010 al 15/10/2010 per la durata complessiva di 16 ore, acquisendo in qualità di 
Docente n.16 crediti formativi ECM

Incarico per attività di docenza “Verso un'Assistenza Infermieristica di Qualità" organizzato dalla 
Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di Cagliari e tenutosi a 
Cagliari dall'8/06/2011 al 09/06/2011 per la durata complessiva di 16 ore, acquisendo in qualità di 
Docente n.16 crediti formativi ECM;

Incarico per attività di docenza "Verso un'Assistenza Infermieristica di Qualità" organizzato dalla 
Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di Cagliari e tenutosi a 
Cagliari il 10/06/2011 edizione 1 per la durata complessiva di 5 ore, acquisendo in qualità di Docente 
n.5 crediti formativi ECM;

Incarico per attività di docenza "Verso un'Assistenza Infermieristica di Qualità" organizzato dalla 
Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di Cagliari e tenutosi a 
Cagliari il 10/06/2011 edizione 2 per la durata complessiva di 5 ore, acquisendo in qualità di Docente 
n.5 crediti formativi ECM;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Master di I livello in Management Infermieristico per le 
funzioni di coordinamento, presso la sede distaccata Istituto Dermopatico dell'Immacolata, Presidio 
Ospedaliero Pineta Grande , Castelvolturno (CE), nell'anno 2010/2011 per le lezioni di MED/45 – 
organizzazione per n.15 ore di insegnamento;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, presso la sede 
distaccata Istituto Dermopatico dell'Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castelvolturno 
(CE), nell'anno accademico 2012/2013 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II 
semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del nell'ambito del Master di I livello per il Coordinamento 
Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli 
Studi di Napoli, anno accademico 2012/2013

Incarico in qualità di Relatore il giorno 24 maggio 2013 al corso ECM "Identità e Ruolo del Dirigente 
Infermiere nel panorama sanitario: Riflessioni ed esperienze legate al contesto regionale", tenutosi 
presso l'aula convegni dell'ASL NA2 Nord di Frattamaggiore (NA) e organizzato dal Comitato 
Infermieri Dirigenti evento n.3240-58616-3.

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, presso la sede 
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distaccata Istituto Dermopatico dell'Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castelvolturno 
(CE), nell'anno accademico 2013/2014 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II 
semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del nell'ambito del Master di I livello per il Coordinamento 
Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli 
Studi di Napoli, anno accademico 2013/2014;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del nell'ambito del Master di I livello per il Coordinamento 
Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli 
Studi di Napoli, anno accademico 2014/2015;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, presso la sede 
distaccata Istituto Dermopatico dell'Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castel Volturno 
(CE), nell'anno accademico 2014/2015 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II 
semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del nell'ambito del Master di I livello per il Coordinamento 
Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli 
Studi di Napoli, anno accademico 2015/2016;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, presso la sede 
distaccata Istituto Dermopatico dell'Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castel Volturno 
(CE), nell'anno accademico 2015/2016 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II 
semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del nell'ambito del Master di I livello per il Coordinamento 
Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli 
Studi di Napoli, anno accademico 2016/2017;

Incarico per attività di docenza nell'ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, presso la sede 
distaccata Istituto Dermopatico dell'Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castel Volturno 
(CE), nell'anno accademico 2016/2017 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II 
semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;

Relatore al convegno del 9 aprile 2016, presso la Facoltà di Biotecnologie dell'Azienda Universitaria 
Federico II dal titolo: "Modelli Organizzativi sostenibili in Sanità: INNOVAZIONE E 
GOVERNANCE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA".

Partecipazione a Corsi e
Convegni

1. Nel 1999 ho partecipato al corso di Aggiornamento professionale di complessive 100 ore “Le 
Funzioni Manageriali dell'Assistenza Infermieristica" tenutosi a Roma presso l'Università Cattolica del 
“S. Cuore", Facoltà di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli".

2. Nel 2000 ho partecipato presso il Teatro di Corte del Palazzo Reale di Napoli al Convegno “118 e 
dintorni: come operare sul territorio per l'emergenza"

3. Nel 2001 ho partecipato a 4 giornate di formazione e aggiornamento dal tema “dolore e cure 
palliative" tenutosi presso l'aula magna dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di alta 
specializzazione di Caserta.

4. Nel 2002 ho partecipato al Forum della Sanità tenutosi a Cernobbio (CO) partecipando al corso di 
formazione: “Realizzazione dei centri di formazione aziendali", corso accreditato dalla Commissione 
Nazionale per l'E.C.M. col n°10792 del 16/04/2002, assegnando al corso stesso n.5 crediti formativi.

5. Nel 2002 ho partecipato al Forum della Sanità tenutosi a Cernobbio (CO) partecipando al corso di 
formazione: “Qualità: strumenti e modelli per la qualità dei servizi e delle strutture sanitarie", corso 
accreditato dalla Commissione Nazionale per l'E.C.M. col n°10805 del 17/04/2002, assegnando al 
corso stesso n.5 crediti formativi.

6. Il 9 maggio 2002 ha partecipato al seminario di aggiornamento “La nuova formazione per il capo 
sala", tenutosi a Torre del Greco ed organizzato dalla Seconda Università degli Studi di Napoli.

7. Dal 10 Settembre 2002 al 13 Novembre 2002 ha frequentato il corso “Sicurezza e Igiene del 
Lavoro D. Lgs. 626/94" tenutosi presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà" Camilliani, Casoria 
NA accreditato con 14 crediti formativi E.C.M. ref. 4801-10015;

8. Il 4 Dicembre 2002 ho partecipato al convegno “Devoluzione e federalismo in sanità: nuove 
professionalità ed evoluzione delle esigenze formative in un'epoca di devoluzione" che si è svolto a 
Roma alla Facoltà di Medicina e Chirurgia “Agostino Gemelli"..

9. Nel 2003 ho partecipato al Forum della Sanità tenutosi a Cernobbio (CO) partecipando al corso di 
formazione: “La formazione dei formatori: esperienze e modelli in ambito ECM", corso accreditato 
dalla Commissione Nazionale per l'E.C.M. n°47364 del 25/03/2003, assegnando al corso stesso n.5 
crediti formativi
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10. Nel 2003 ho partecipato al Forum della Sanità tenutosi a Cernobbio (CO) partecipando al corso di 
formazione: “Qualità: strumenti e modelli per la qualità dei servizi e delle strutture sanitarie", corso 
accreditato dalla Commissione Nazionale per l'E.C.M. n°47344 del 26/03/2003, assegnando al corso 
stesso n.5 crediti formativi.

11. Attestato di Idoneità tecnica per l'espletamento dell'incarico di addetto antincendio ai sensi 
dell'art.12 D.Lvo 626/94, conseguito presso la Divisione Formazione della Fire Engineering 
Antincendio.

12. Il 27 Maggio 2003 ha frequentato il corso “L'Applicazione dei nuovi decreti legislativi in materia di 
radioprotezione" tenutosi presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà" Camilliani, Casoria NA 
accreditato con 6 crediti formativi E.C.M. ref. 4801-48914.

13. Il 5 Giugno 2003 ha frequentato il corso “Teorico pratico sulla gestione delle stomie" tenutosi 
presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà" Camilliani, Casoria NA accreditato con 6 crediti 
formativi E.C.M. ref. 4801-49802.

14. Dal 4 al 6 dicembre 2003 ha partecipato al corso di aggiornamento professionale “Ruolo della 
Dirigenza Infermieristica nel nuovo Millennio" organizzato dal Comitato Infermieri Dirigenti ad orvieto, 
cod. ECM n. 5880-86949, conseguendo n.19 crediti formativi.

15. Il 17 luglio 2004 ha partecipato al corso di aggiornamento professionale ECM n.4840-118545 
“Introduzione alla norma UNI EN ISO 9001:2000 in Sanità", conseguendo n.5 crediti formativi; Il 22 
ottobre 2005 ha partecipato al corso di aggiornamento dal titolo “Nursing Oncologico: Assistenza, 
Terapia antalgica e aspetti psicologici ed etici legati alla comunicazione della prognosi infausta", 
tenutosi presso l'Hotel Villa Capodimonte di Napoli, conseguendo n.7 crediti formativi ECM. Cod. 
corso n. 4801-212423

16. Da Marzo 2004 a Novembre 2004 ha frequentato il Corso di Perfezionamento in “La funzioni 
manageriali dell'Infermiere Dirigente nel nuovo contesto sanitario", presso l'Università Cattolica del “S. 
Cuore" Roma, conseguendo tutti i crediti formativi ECM previsti per l'anno 2004, n.30 crediti formativi.

17. Dal 28 gennaio 2005 al 18 giugno 2005 ha partecipato al I anno di corso del Biennio di Etica ed 
Umanizzazione per gli operatori della salute, per la durata di 66 ore, tenutosi presso l'Istituto S. 
Camillo di San Giorgio a Cremano (NA), conseguendo 41 crediti formativi ECM, cod. corso 4801-
172498.

18. Il 20 aprile 2005 ha partecipato al corso “Ambiente e promozione della salute, tenutosi presso 
l'Aula Magna del Camillianum, largo O. Respighi n.6 Roma, conseguendo 5 crediti formativi ECM, 
cod. corso 4801-182485.

19. Il 21 e 22 dicembre 2005, ha partecipato al corso “I riunione oncologica atellana: La gestione 
integrata del paziente oncologico avanzato, tenutosi a Frattamaggiore, e organizzato dall'U.O.C. 
dell'ASL NA3; resto in attesa dei crediti formativi ECM.

20. Il 14 gennaio 2006 ha frequentato al corso di aggiornamento dal titolo “Legge 251/2000, realtà e 
prospettive", organizzato dal Comitato Infermieri Dirigenti e tenutosi a Casoria presso il Presidio 
Ospedaliero “S. Maria della Pietà", conseguendo n.3 crediti formativi ECM, cod. corso n. 5880-
210391.

21. Il 24 e 25 febbraio 2006 ha frequentato al corso di aggiornamento dal titolo “La Guida pedagogica
di J.J. Guilbert: strumento di lavoro per l'Infermiere", organizzato dal Presidio Ospedaliero “S. Maria 
della Pietà" Camilliani Casoria (NA), conseguendo n.13 crediti formativi ECM, cod. corso n. 4801-
226173.

22. Il 1 aprile 2006 ha frequentato al corso di aggiornamento dal titolo “Umorismo e Salute: la 
Gelotologia come metodo di umanizzazione per gli operatori sanitari", organizzato dal Presidio 
Ospedaliero “S. Maria della Pietà" Camilliani Caloria (NA), e tenutosi presso l'Istituto San Camillo, 
Largo San Camillo de Lellis n.1 San Giorgio a Cremano (NA), conseguendo n.8 crediti formativi ECM,
cod. corso n. 4801-173661

23. Il 13 maggio 2006 ha frequentato al corso di aggiornamento dal titolo “L'Operatore Sanitario 
accanto al malato grave: mi aiuti a uscire dalla notte?", organizzato dal Presidio Ospedaliero “S. Maria
della Pietà" Camilliani Casoria (NA), conseguendo n.5 crediti formativi ECM, cod. corso n. 4801-
226053.

24. Il 6 giugno 2006 ha frequentato al corso di aggiornamento dal titolo “Il trasferimento dei risultati 
della ricerca infermieristica nella pratica professionale", organizzato dal Presidio Ospedaliero “S. Maria
della Pietà" Camilliani Casoria (NA), conseguendo n.15 crediti formativi ECM, cod. corso n. 4801-
232696.

25. Nei giorni 3-4 e 5 luglio 2006 dalle ore 08.30 alle ore 18.30 ha frequentato il corso di “Progettista e
Valutatore di Sistema di Gestione per la Qualità in conformità alla UNI EN ISO 9001:2000 in sanità", 
tenutosi presso la Management House Italia s.r.l., Centro direzionale – isola F12 Napoli
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26. Dal 22 al 24 febbraio 2007 ha partecipato al corso di aggiornamento professionale “La Dirigenza 
Infermieristica, Qualità e Formazione" organizzato dal Comitato Infermieri Dirigenti ad Orvieto, 
cod.ECM n. 5880-268222, conseguendo n.15 crediti formativi.

27. Il 12/06/2007 ha partecipato in qualità di docente al corso di aggiornamento professionale ECM n. 
4801-281489 “Infermiere e operatore socio-sanitario: un viaggio tra formazione integrazione clinica e 
qualità assistenziale", dalle ore 15.00 alle ore 19.20 con argomento/relazione su: “Delega, 
attribuzione e Responsabilità", acquisendo n.6 crediti formativi per l'anno 2007.

28. Partecipazione al convegno tenutosi a Napoli il 23 ottobre 2007 presso la Camera di Commercio, 
sala del Parlamento, organizzato dalla Facoltà di Giurisprudenza dell'Università Telematica “Pegaso", 
dal titolo “Gli omicidi emotivo passionali: dal delitto di via Poma al caso di Garlasco.

29. Partecipazione nell'anno 2008 del corso FAD “SICURE" Sicurezza dei pazienti e la gestione del 
rischio clinico, cod. ECM n. S. 308002, organizzato dall'IPASVI e FNOMCEO, conseguendo n.20 
crediti formativi, con attestato rilasciato il 10/10/2008

30. Partecipazione nei giorni 1 e 2 dicembre 2008 al corso “Il Pensiero della Cura", cod. ECM n. 
4801-8043810, organizzato dal Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà di Casoria (NA), presso 
l'Aula convegni di P.zza Torretta n.9 Napoli, conseguendo n.6 crediti formativi, con attestato rilasciato il
02/12/2008.

31. Partecipazione il giorno 8 ottobre 2009 al corso “Influenza A H1N1: niente panico, più 
informazione", cod. ECM n. 4801-9037546, organizzato dal Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà 
di Casoria (NA), presso l'Aula convegni del Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà, conseguendo 
n.4 crediti formativi, con attestato rilasciato il 08/10/2009.

32. Partecipazione nei giorni 13 e 14 novembre 2010 al corso “Accoglienza, servizio e informazione al
malato", cod. ECM n. 5860-8018125, organizzato dalla Provincia Sicula dell'Ordine CC.RR.M.I. – 
Camilliani e tenutosi presso l'aula convegni del Centro Medico Sociale per Neuromotulesi: Vittoria 
(RG), conseguendo n.12 crediti formativi, con attestato rilasciato il 14/11/2010.

33. Partecipazione il giorno 10 dicembre 2010 al corso “Professionisti e Istituzioni: Fondamenti di un 
equilibrio difficile. Le Sfide dell'Organizzazione della Cura", cod. ECM n. 4801-10047309, organizzato 
dal Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà di Casoria (NA), presso l'Arciconfraternita Augustissima 
e Ospedali della SS. Trinità dei Pellegrini e Convalescenti di Napoli, Via Portamedina n.41 – 80134 
(NA), conseguendo n.4 crediti formativi, con attestato rilasciato il 10/12/2010. 

34. Partecipazione nei giorni 10, 11 e 12 dicembre 2010 al corso “Salute e Malattia nella società 
multietnica", cod. ECM n. 5860-9014817, organizzato dalla Provincia Sicula dell'Ordine CC.RR.M.I. – 
Camilliani e tenutosi presso l'aula convegni del Centro Medico Sociale per Neuromotulesi: Vittoria 
(RG), conseguendo n.17 crediti formativi, con attestato rilasciato il 12/12/2010. 

35. Partecipazione il giorno 3 luglio 2012 al corso “Laboratorio ECM", tenutosi a Roma presso il 
Ministero della Salute sito in via Ribotta n.5.

36. Partecipazione nei giorni 4 e 5 ottobre 2012 al corso ECM "Enneagramma e mondo della salute", 
tenutosi presso l'Ospedale Gravina e Santo Pietro (CT), organizzato dal Presidio Ospedaliero S. 
Maria della Pietà provider n.1288, rilasciando n.16,10 Crediti Formativi E.C.M.

37. Partecipazione al corso ECM FAD "Governo Clinico: innovazioni, monitoraggio performance 
cliniche, formazione", organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603, rilasciando n.20 Crediti Formativi 
E.C.M. per l'anno 2013;

38. Partecipazione al corso "Lo Sviluppo professionale e manageriale nell'infermiere", organizzato 
dalla Federazione Nazionale Collegi IPASVI attivato con Docenti della SDA Bocconi nei giorni 11 e 12 
ottobre 2013;

39.Partecipazione al corso ECM "Appropriatezza delle cure", organizzato dalla FNOMCeO provider 
n.260, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2013 in data 02 agosto 2013

40. Partecipazione al corso ECM "Correttezza ed Etica nel Management: Riflessioni per un 
cambiamento di Vision nella Dirigenza infermieristica", organizzato dal Comitato Infermieri Dirigenti 
nei giorni 20,21 e 22 febbraio 2014 a Fiuggi, provider Agenform n.3240, rilasciando n.9,8 Crediti 
Formativi E.C.M. per l'anno 2014;

41. Partecipazione al corso ECM "Terapie educative del sovrappeso e dell'obesità in età evolutiva", 
organizzato dall'Istituto Superiore di Sanità provider n.2224, rilasciando n.48 Crediti Formativi E.C.M. 
per l'anno 2014;

42. Partecipazione al corso ECM "La Gestione delle cronicità ostruttive respiratorie nell'ambito di una 
visione di sistema", organizzato dalla METIS srl provider n.247-70648, rilasciando n.25 Crediti 
Formativi E.C.M. per l'anno 2014;

43. Partecipazione al corso ECM "La Medicina della coppia nel setting della medicina generale", 
organizzato dalla METIS srl provider n.247-95241, rilasciando n.25 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno
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2014;

44. Partecipazione al corso ECM "La Dirigenza infermieristica tra responsabilità ed etica: criticità ed 
opportunità nell'attuale scenario regionale", organizzato per il 31/5/14 dal Comitato Infermieri Dirigenti 
Regione Campania, FORMEDICA srl provider n.157-97111, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. 
per l'anno 2014;

45. Partecipazione al corso ECM FAD "Il Programma Nazionale Esiti: supporto alle attività di audit 
clinico", organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603 cod. ECM 69597, rilasciando n.12 Crediti 
Formativi E.C.M. per l'anno 2014;

46. Partecipazione al corso ECM FAD "L'Audit clinico", organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603 
cod. ECM 87553, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2014;

Partecipazione al corso ECM "L'evidence based practice delle procedure infermieristiche", 
organizzato dalla Zadig provider n.103 cod. ECM 107488, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. 
per l'anno 2015;

47. Partecipazione al corso ECM FAD "Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i 
dati", organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. per 
l'anno 2015;

48. Partecipazione al corso ECM "Il Rischio Infettivo e la gestione del processo di sterilizzazione: 
esperienze a confronto", organizzato dalla Esprit srl provider n.424 cod. ECM 138748, rilasciando n.6 
Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2015;

49. Partecipazione al corso ECM "PBLS-D: la rianimazione cardiopolmonare pediatrica di base, la 
defibrillazione precoce e le manovre di disostruzione da corpo estraneo", organizzato dall'Ospedale 
Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S. provider n.784 cod. ECM 128905, rilasciando n.6 Crediti 
Formativi E.C.M. per l'anno 2015;

51. Partecipazione al corso ECM "Batti il 5! La buona pratica dell'igiene delle mani", organizzato 
dall'Ospedale Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S. provider n.784 cod. ECM 119287, rilasciando n.6 
Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2015;

52. Partecipazione al corso ECM FAD "Ebola", organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603 cod. 
ECM 113902, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2015;

53. Partecipazione al corso ECM FAD"Le competenze di Counselling per l'intervento breve in ambito 
sanitario", organizzato dalla Zadig provider n.103 cod. ECM 128505, rilasciando n.5 Crediti Formativi 
E.C.M. per l'anno 2016;

54. Partecipazione al corso ECM in qualità di Relatore"Modelli Oerganizzativi sostenibili in sanità: 
innovazione e governance della professione infermieristica", organizzato dalla Esprit srl provider n.424
cod. ECM 156210, rilasciando n.1 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2016 in data 09 aprile 2016;

55. Partecipazione al corso ECM FAD "La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici", 
organizzato dalla Zadig srl provider n.103 in collaborazione con la Federazione Nazionale IPASVI 
cod. ECM 149092, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2016;

56. Partecipazione al corso ECM FAD "Il trattamento dell'Ipotiroidismo in medicina generale: 
consapevolezza e conoscenza", organizzato dalla METIS srl provider n.247 cod. ECM 115874 
edizione 1, rilasciando n.20 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2016;

57. Partecipazione al corso ECM FAD "La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale", organizzato 
dalla Zadig srl provider n.103 in collaborazione con la Federazione Nazionale IPASVI cod. ECM 
149096, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 2016;

58. Partecipazione al corso ECM FAD "Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: 
problemi e soluzioni pratiche", organizzato dalla Zadig srl provider n.103 in collaborazione con la 
Federazione Nazionale IPASVI cod. ECM 149097, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l'anno 
2016;

59. Partecipazione al corso ECM organizzato dal provider MCA EVENTS provider n. 1307, dal 16 al 
19 novembre 2016 "Applicazione pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBO), svoltosi a Napoli nell'ambito del 49° Congresso Nazionale della Società 
Italiana di Igiene e Medicina Preventiva, conseguendo 10.5 crediti ECM per l'anno 2016;

60. Partecipazione al corso ECM n. 171512 organizzato dal provider FONDAZIONE FADOI provider 
n. 428, "Infezioni invasive da candida", conseguendo 10 crediti ECM per l'anno 2017;

61. Partecipazione al corso ECM organizzato dal provider ACCMED, "Leucemia Acuta promielocitica:
una emergenza medica e un paradigma della "targeted therapy", conseguendo 5 crediti ECM per 
l'anno 2017;

62. Partecipazione al corso ECM n. 183619 organizzato dal provider ZADIG provider n. 103, "Stomie 
intestinali: gestione del paziente", conseguendo 5 crediti ECM per l'anno 2017;
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   ECV 2013-08-28T12:15:17.250Z 2017-10-03T11:25:57.619Z V3.3 EWA Europass CV true                                        Aniello Lanzuise    Via Osci,1 80145 Piscinola-Napoli  IT Italia  alanzuise@gmail.com   0815408275  work Lavoro  3470961660  mobile Cellulare  3938500485  mobile Cellulare    M Maschile  image/jpeg /9j/4AAQSkZJRgABAgAAAQABAAD/2wBDAAgGBgcGBQgHBwcJCQgKDBQNDAsLDBkSEw8UHRofHh0a         DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) <p>Il/la sottoscritto LANZUISE ANIELLO, nato a Napoli il 27/03/74,<br /></p><p>consapevole che le dichiarazioni false comportano l&#39;applicazione delle sanzioni penali previste dall&#39;art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità:</p>     false     Rappresentante Federazione Nazionale IPASVI Tavolo Tecnico sulla Professione Infermieristica Presso il Ministero della Salute  Federazione Nazionale IPASVI    Roma  IT Italia    true    Referente Aziendale Raccomandazioni Web <p>Referente Aziendale Raccomandazioni Web in base a quanto disposto dal Ministero della Salute e il Comitato Tecnico delle Regioni per la sicurezza del paziente, l&#39;Agenas realizza annualmente il monitoraggio dell&#39;implementazione delle raccomandazioni per la prevenzione degli eventi sentinella.</p>  Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà    Casoria  IT Italia     false    Nomina Componente Commissione Concorso per Infermiere Coordinatore  Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Santobono - Pausillipon - SS. Annunziata    Napoli  IT Italia    true    Componente del Team Rischio Clinico Aziendale, Delibera del Direttore Generale n.560 del 9/10/2015  Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà    Casoria (NA)  it    true  Referente Aziendale SIMES <p>Nomina referente aziendale SIMES - Gestione del rischio Clinico D.M. 11/12/2009</p>  Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà - Camilliani    Casoria  IT Italia     false  Referente della Qualità per il Provider della Provincia Sicula dell’Ordine CC.RR.M.I. Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà <p>Nomina  <i>Referente della Qualità</i> per il  Provider 1288 della Provincia Sicula dell&#39;Ordine CC.RR.M.I. Presidio Ospedaliero  S. Maria della Pietà – Camilliani – Casoria (NA), approvato dal Consiglio  Provinciale in data 21 giugno 2011 con verbale n.12/2011 a firma del  Superiore Provinciale <i>P. Rosario</i><i> dott. Messina</i>.. </p>  Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà”    Via S. Rocco n° 9 - Casoria 80026 Casoria - NA  www.ospedalecamilliani.it  business  Sanità    true  Responsabile Aziendale Qualità <p>Responsabile  Aziendale Qualità, collaborando attivamente con la Management Hause   Italia, società certificata di consulenza direzionale e  formazione, pertanto è responsabile della gestione dei sistemi qualità del Presidio Ospedaliero “S. Maria della  Pietà, struttura sanitaria interamente certificata CSQ-IMQ controllata dal  SINCERT - certificato n. 9122.POSM   </p>  Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà"    Casoria - NA    true  Direzione Professioni Sanitarie . Dirigente II livello cat. E2 - ai sensi della Legge n. 251/2000, presta servizio presso il Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà” Camilliani Casoria (NA) con la qualifica di Dirigente di II livello, posizione E2, Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie. <p>Compiti di Gestione di risorse umane ed organizzazione aziendale, settore Sanità, in particolare gestione di tutti gli aspetti legati alla selezione ed orientamento dei profili professionali all&#39;interno della struttura in cui opero. A me infatti è affidato tutto il processo di ricerca e di reclutamento del personale. Cura dei contatti con le sedi didattiche dei Corsi di Laurea con cui spesso collaboro con interventi rivolti al reclutamento delle migliori figure professionali e didattica.</p><p>Ulteriori attività:</p><p>•rilevare e valutare criticamente l&#39;evoluzione dei bisogni dell&#39;assistenza pertinenti alla specifica figura professionale, anche nelle connotazioni legate al genere, ove richiesto;</p><p>• progettare e intervenire operativamente in ordine a problemi assistenziali e organizzativi complessi;</p><p>• programmare, gestire e valutare i servizi assistenziali nell&#39;ottica del miglioramento della qualità (pianificazione,organizzazione, direzione, controllo);</p><p>• supervisionare l&#39;assistenza pertinente alla specifica figura professionale e svolgere azioni di consulenza professionale;</p><p>• applicare e valutare l&#39;impatto di differenti modelli teorici nell&#39;operatività dell&#39;assistenza;</p><p>• progettare, realizzare e valutare interventi formativi;</p><p>• sviluppare le capacità di insegnamento per la specifica figura professionale nell&#39;ambito delle attività tutoriali e di coordinamento del tirocinio nella formazione di base, complementare e permanente;</p><p>• utilizzare i metodi e gli strumenti della ricerca, pertinenti alla figura professionale, nelle aree clinico-assistenziali, nell&#39;organizzazione e nella formazione;</p><p> • analizzare criticamente gli aspetti etici correlati all&#39;assistenza e a problemi multiprofessionali e multiculturali.</p>  Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà”  -  80026 Napoli    Via S. Rocco n° 9 Casoria - NA    false  Idoneo alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania <p>Idoneità alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania, Aggiornamento degli Idonei del mese di giugno 2013, ex Delibere di Giunta Regionale della Campania n.37/11, 193/11, 374/11, 445/11, 466/11, 473/11, 618/11, 552/11, 348/12, 153/13, pubblicata sul B.U.R.C. n. 30 del 5/06/2013;</p>     false  Responsabile del “Settore Formazione” professionale <p>Responsabile del “Settore Formazione” professionale del  Presidio Ospedaliero “S. Maria  della Pietà”, con compiti di progettazione, coordinamento, gestione e  valutazione degli interventi formativi, nonché referente per il Ministero  della Salute settore ECM di due Provider autorizzati all’erogazione di corsi  di formazione professionale su tutto il territorio nazionale, provider n.  4801 e provider n. 5860;   </p>  Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà"    Via S. Rocco n° 9 80026 Casoria - NA    false  Idoneità al Concorso pubblico per titoli ed esami di n.1 posto di Dirigente della Professione Sanitaria Infermieristica <p></p>  Istituto Nazionale dello Studio e la Cura dei Tumori “Fondazione Giovanni Pascale” di Napoli, con deliberazione del Direttore Generale n.675 del 22 luglio 2011.    false  Membro del Comitato Scientifico della Provincia Sicula dell’Ordine <p>Nomina  quale <i>Membro del Comitato Scientifico</i>  della Provincia Sicula dell&#39;Ordine CC.RR.M.I. Presidio Ospedaliero S. Maria  della Pietà – Camilliani – Casoria (NA), approvato dal Consiglio Provinciale  in data 21 giugno 2011 con verbale n.12/2011 a firma del Superiore  Provinciale <i>P. Rosario</i><i> dott. Messina</i>.   </p>  Presidio Ospedaliero, “S. Maria della Pietà”    Via S. Rocco n° 9 80026 Casoria - Napoli  Sanità    false  Idoneo alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania <p><u>Delibera  della Giunta Regionale della Campania n. 37 del 14/02/2011 pubblicato sul  B.U.R.C. n.11 del 14/02/2011: . </u>Approvazione  dell&#39;elenco unico regionale degli idonei alla nomina a Direttore Generale di  aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania, giusta  delibera di giunta regionale n. 575 del 02/08/2010 di approvazione di avviso  pubblico di selezione, pubblicata sul B.U.R.C. n. 57 del 16/08/2010 e sulla  G.U. n. 70 del 03/09/2010        </p><p><br /></p>     <p></p>    false  Idoneo alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania <p>Decreto Dirigenziale n.110 del 24 giugno 2009, Idoneità alla nomina a Direttore Generale di aziende sanitarie ed aziende ospedaliere della Regione Campania , pubblicata sul B.U.R.C. n. 40 del 26/06/2009, presa di atto elenco degli idonei, dei non idonei e degli esclusi, ai sensi della delibera di G.R. n.268 del 23/02/2009 pubblicata du BURC del 02/03/2009 n.14 e sulla G.U. della Repubblica Italiana del 10/03/2009 n.19, 4° Serie Speciale;</p>     false  Infermiere Coordinatore cat. D <p>Gestione  delle risorse umane e strumentali , analisi e progettazione dei processi e dei piani assistenziali, analisi  della domanda inespressa e dei bisogni reali e potenziali; analisi dei bisogni  formativi ed educativi. Valutazione, orientamento, inserimento e tutoraggio  dei neoassunti. Gestione dei conflitti e negoziazione. Sviluppo e controllo  dei modelli professionali e degli  strumenti operativi. </p>  Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà”    Casoria -  Napoli     false  Infermiere cat. C <p>Assistenza  alla persona. Prevenzione delle malattie, formazione, gestione del governo e  del rischio clinico, educazione sanitaria. Identificazione dei bisogni di  salute della persona; pianificazione, gestione e valutazione degli interventi  assistenziali infermieristici; corretta applicazione delle prescrizioni  diagnostico-terapeutiche   </p>  Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà”    Casoria-NA     false   Laurea Magistrale in Scienze Giuridiche <p>Tesi &#34;Il pensiero Economico dalle origini a Keynes&#34;</p>  Facoltà di Giurisprudenza - Università Pegaso    Napoli  IT Italia  7 Livello 7 QEQ    false Master di I livello in Management nelle Organizzazioni Sanitarie <p>anno accademico 2011/2012 durata 1500 ore (60 CFU), esame finale in data 13/02/2013 con votazione 30 lode/30.</p>  Univeristà PEGASO    Napoli  IT Italia  7 Livello 7 QEQ    false Master di II livello in “Programmazione, Organizzazione e Gestione in Sanità” , con discussione di tesi: “Valutare le performance dei professionisti sanitari attraverso la Balanced Scorecard". <p>Programmazione, Organizzazione e  Gestione dei processi manageriali in sanità. </p>          <p><br /></p>   <p></p>  Seconda Università degli Studi di Napoli – Facoltà di Medicina e Chirurgia    Napoli  8 Livello 8 QEQ    false Laurea di II livello specialistica magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, conseguita presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma, con votazione finale 110/110. Tesi dal titolo: &#34;Importanza, aspetti critici ed efficacia della formazione degli operatori alimentaristi di una mensa ospedaliera&#34;.  Università Cattolica del “S. Cuore”, Facoltà di Medicina e Chirurgia “ A. Gemelli”    Roma  IT Italia  8 Livello 8 QEQ    false Diploma di Etica ed Umanizzazione Esperto in Pastorale Sanitaria <p>Antropologia  ed etica della cura. Etica della cura e umanizzazione dell’assistenza  ospedaliera nelle politiche sanitarie e nel management aziendale. Etica della  cura, ricerca, deontologia professionale e biodiritto nelle questioni  bioetiche di inizio e fine vita (fecondazione artificiale e Legge 40; Ru486 e  Legge 194; eutanasia, accanimento e abbandono terapeutico; autodeterminazione  del paziente e direttive anticipate di trattamento: nutrizione, idratazione e  supporto respiratorio). Etica della cura e umanizzazione dell’assistenza al  neonato pretermine, al feto terminale, al malato oncologico e terminale,  all’anziano fragile, al malato in stato vegetativo persistente.</p><p>  Cure palliative e modelli assistenziali olistici innovativi per il paziente  affetto da patologie croniche in fase evolutiva.</p>        <p><br /></p>   <p></p>  “Gymnasium Charitatis”  associato all’Istituto di Teologia Pastorale Sanitaria “Camillianum”    Roma    false Laurea di I livello in Infermieristica con votazione finale 110/110 e lode <p>Assistenzaalla persona. Prevenzione delle malattie, formazione, gestione del governo edel rischio clinico, educazione sanitaria. Identificazione dei bisogni disalute della persona; pianificazione, gestione e valutazione degli interventiassistenziali infermieristici; corretta applicazione delle prescrizionidiagnostico-terapeutiche.</p>  Università degli studi di Padova    Padova  6 Livello 6 QEQ    false Dirigente Assistenza Infermieristica con votazione finale 50/50 <p>Dirigere i Servizi  Infermieristici, avendo acquisito capacità manageriali, organizzative  gestionali e formative..        </p><p><br /></p>   <p></p>  Università Cattolica del “S. Cuore”, Facoltà di Medicina e Chirurgia “ A. Gemelli”    Roma  6 Livello 6 QEQ    false Infermiere Professionale <p>Scienze fondamentali Umane; Scienze  fondamentali Mediche. Tecniche Infermieristiche. Specialità chirurgiche.  Specialità mediche.        </p><p><br /></p>   <p></p>  Scuola per Infermieri Professionali "Croce Bleu" Presidio Ospedaliero "Elena d'Aosta"    Napoli  4 Livello 4 QEQ    false Perito Informatico <p>Competenze professionali  nell’analisi, nella progettazione, costruzione e amministrazione  disistemi informatici destinati all’elaborazione dati, l’acquisizione e  il trasferimento delle informazioni.        </p><p><br /></p>   <p></p>  Scuola Secondaria Superiore "Jaques Maritain"    Napoli  5 Livello 5 QEQ      en inglese  B2 B2 B1 B1 B1   fr francese  A1 A1 A1 A1 A1  <p>Notevole attitudine al lavoro in team.<br />Ottime capacità di gestione del rapporto con i professionals presenti nelsettore sanitario.<br />Ottime capacità relazionali nel piccolo e grande gruppo.<br />Ottime capacità comunicative ed espositive.Ottime capacità di analisi e problem solving.</p><p>Ottimecapacità di Public Speaking</p>  <p><b><strong>•</strong>Presidente dell&#39;Associazione Sportiva Dilettantistica “Cestistica Napoli&#34; con codice di affiliazione Federazione Italiana Pallacanestro n.051142, iscritta regolarmente al CONI.</b></p><p>•Gestione delle risorse umane e strumentali , analisi e progettazione dei processi e dei piani assistenziali, analisi della domanda inespressa e dei bisogni reali e potenziali; analisi dei bisogni formativi ed educativi. Valutazione, inserimento e tutoraggio dei neoassunti. Programmazione e controllo dei processi.</p><p>•Leadership (attualmente responsabile di un gruppo di 140 persone, di diversi profili professionali)</p><p>•Senso dell&#39;organizzazione (esperienze nel campo della gestione, pianificazione,programmazione e coordinamento del personale non medico assegnato all&#39;area ospedaliera;</p><p>•Pianificazione, programmazione e gestione dei modelli organizzativi e dell&#39;erogazione dell&#39;assistenza infermieristica e dell&#39;attività domestico alberghiera;</p><p>•Pianificazione,coordinamento e supervisione dell&#39;attività infermieristica e di supporto;</p><p>•Attività di tutoraggio del tirocinio clinico presso le Unità Operative dell&#39;azienda degli studenti Infermieri del corso di Laurea di I livello;</p><p>•Gestione e organizzazione del personale;</p><p>•Predisposizione,coordinamento e valutazione dei programmi di formazione e aggiornamento obbligatorio per il personale infermieristico, tecnico e di supporto, nonché il restante personale;</p><p>•Consulenza Aziendale con i responsabili delle Unità Operative per aspetti di carattere organizzativo, assistenziale e gestionale e per l&#39;elaborazione dei piani di formazione.</p>  <p>Partecipazionealla definizione delle politiche della formazione aziendale e all’elaborazionedi progetti inerenti la qualità, inarmonia con le strategie generali dell’azienda;</p><p>Utilizzo della metodologia edegli strumenti della ricerca infermieristica e bibliografica.</p>  <p></p><p>Ottimo livello di conoscenza e utilizzo del Sistema Operativo Windows7e dei seguenti programmi: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,Microsoft Office Power-Point, Microsoft Office Publisher. Buon livello di conoscenzae utilizzo della rete di Internet . </p><p>Corso di alfabetizzazioneinformatica e di Office Automation per un numero di 60 ore –InfoSys S.r.l. sededi Marigliano – dal 04/09/01 al 14/12/01.</p><p>DiplomaECDL (European Computer Driving Licence), conseguito presso la InfoSys S.r.l., indata 2 febbraio 2007.</p><p></p>   A B    publications Pubblicazioni <p>“Quando un sogno diventa realtà&#34;, articolo  pubblicato dal Comitato Centrale della Federazione Nazionale  dei Collegi IPASVI nel libro “La Storia Nascosta: gli infermieri si raccontano&#34;  I edizione, Ottobre 2004, pg. 209.</p>        <p><i>&#34;Aspetti critici,  efficacia ed attualità della formazione del personale alimentarista nella  ristorazione ospedaliera&#34;</i> - Autori: Gianluigi   Quaranta, Patrizia Laurenti, Katia Del Gigante, Federica  Boninti, <i>Aniello Lanzuise</i>,  Gualtiero Ricciardi, presentato al Congresso Nazionale degli alimenti come  comunicazione orale, dalla Professoressa Patrizia Laurenti il  giorno 12 Maggio 2006.</p><p>&#34;Gambling e Adolescenti: indagine su conoscenze, percezione, comportamenti e profili di rischio&#34; - Autori: <em>A. Lanzuise</em> - R. Tartaglione - M.R. Esposito - S. Simeone - A. Guillari, presentato al Congresso Nazionale SITI ( Società Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica ) nel mese di Novembre 2016, presso la Stazione Marittima di Napoli.</p>   Attività di docenza <p>Attività di insegnamento in Seminario “La  professione infermieristica con o senza il Servizio Infermieristico?&#34; presso  il D.U. per Infermieri Istituto Nazionale Fondazione  Pascale –Napoli-</p><p>Attività  di insegnamento in Seminario “Aspetti deontologici della relazione  Medico-Infermiere&#34; tenutosi presso il corso di Laurea per Infermieri  dell&#39;Università II Policlinico di Napoli il 5 Marzo 2003</p><p>Professore a Contratto  per la Regione   Campania per corsi di qualificazione professionale di Operatore  Tecnico addetto all&#39;assistenza (O.T.A.) Delibera Regionale n.1121 del 25/03  /02, materia d&#39;insegnamento “Prestazioni in ambiente Extraospedaliero&#34;</p><p>Professore a Contratto  per la Regione   Campania per corsi di qualificazione professionale di  Operatore Tecnico addetto all&#39;assistenza (O.T.A.) Delibera Regionale n.1121  del 25/03 /02, materia d&#39;insegnamento “Nozioni di Primo Soccorso e Pronto  Intervento&#34;</p><p>Responsabile del  Tirocinio pratico del corso di qualificazione professionale di Operatore  Tecnico addetto all&#39;assistenza (O.T.A.) Delibera Regione Campania n.1121 del  25/03/02</p><p>Docente  per la formazione dei Soccorritori in base al D. Lgs. 626/94 presso la  società di trasporto SEPSA S.p.A. Regione Campania</p><p>Attestato  di docenza in corso di Formazione Professionale accreditato dalla Commissione  Nazionale per la formazione continua n.4801-51011: “Il Pulsossimetro: utilità  del monitoraggio e compiti dell&#39;infermiere&#34; tenutosi presso il Presidio  Sanitario “S. Maria della Pietà&#34; Camilliani il 12 Giugno 2003</p><p>Attestato  di docenza in corso di Formazione Professionale accreditato dalla Commissione  Nazionale per la formazione continua n.4801-52900: “Apprendimento pratico  all&#39;utilizzo dei vari tipi di Ventilatore Polmonare a pressione positiva non  invasiva e ruolo dell&#39;infermiere nella gestione della macchina&#34; tenutosi  presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà&#34; Camilliani il 1 Luglio  2003.</p><p>Professore  a Contratto per la   Regione Campania per corso di qualificazione professionale  di Operatore Tecnico addetto all&#39;Assistenza (O.T.A.) Delibera Regionale  n.1121 del 25/03/02, tenutosi presso il Presidio Sanitario “S. Maria della  Pietà&#34; di Casoria dal 28/03/2003 al 14/09/2003, materie d&#39;insegnamento:</p><p>1.  “Prestazioni in ambiente Extraospedaliero&#34;; 2. “Nozioni di Primo Soccorso e  Pronto Intervento&#34;;</p><p>3.  “Elementi di Igiene&#34;; 4. Responsabile del Tirocinio pratico.</p><p>Il 21/10/2003 è stato  docente nel corso di aggiornamento professionale ECM n. 4801-52900 “La  Ventilazione nell&#39;insufficienza respiratoria&#34; trattando il tema  “Apprendimento pratico dell&#39;utilizzo dei vari tipi di Ventilatore Polmonare a  pressione positiva non invasiva e ruolo dell&#39;infermiere nella gestione della  macchina&#34; conseguendo n.2 crediti formativi</p><p>Docente in tre  edizioni del corso “La formazione e l&#39;aggiornamento del personale  infermieristico in una struttura di Day Surgery&#34;, cod. ECM n.4801-84809,  trattando i seguenti argomenti:</p><p>1. “La formazione e  l&#39;aggiornamento del personale infermieristico nel contesto dei nuovi modelli  organizzativi e di sviluppo in chirurgia;</p><p>2. Day Surgery e One  Day Surgery: modello organizzativo del Presidio Sanitario “S. Maria della  Pietà&#34;; conseguendo per le tre  edizioni 15/11/03, 29/11/03, 19/12/03, n.12 crediti formativi</p><p>Docente corso per “Operatore Socio  Sanitario&#34; da 1000 ore n. ID 1 - Napoli, presso la ENNEDI Service  s.r.l., dal 20/03/06 al 31/07/06, nelle seguenti discipline:</p><p>1. “Elementi di Igiene&#34; n.50 ore di  insegnamento;</p><p>2. “Disposizioni in materia di protezione  della salute e della sicurezza dei lavoratori&#34; n.20 ore di insegnamento</p><p>Docente corso per “Operatore Socio  Sanitario&#34; da 400 ore “Nola&#34;, presso la ENNEDI Service  s.r.l., dal 20/03/06 al 31/07/06, nelle seguenti discipline:</p><p>1. “Elementi di Igiene&#34; n.30 ore di  insegnamento;</p><p>2. “Disposizioni in materia di protezione  della salute e della sicurezza dei lavoratori&#34; n.12 ore di insegnamento.  </p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.1/B del 24/07/06, presso la sede corsuale sita in Via dei Mille n.1 di Nola  della ENNEDI Service s.r.l.</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.QA-PB03 del 16/11/06, presso la sede corsuale sita in Via scotta I trav. Sx  – 80023 Caivano (NA) della “DOCET onlus&#34;</p><p>Nomina membro  commissione d&#39;esame e di docente per le materie teoriche per l&#39;esame di  Operatore Socio Sanitario n.01/ME del 02/01/07, presso la sede corsuale sita  in Via Signorelli n.27 di Melito di Napoli della Casartigiani Studi Caserta  onlus</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.02/ME del 04/01/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di  Melito di Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus;</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.QA-PC01 del 08/03/07, presso la sede corsuale sita in Via scotta I trav. Sx  – 80023 Caivano (NA) della “DOCET onlus&#34;.</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.07/ME del 28/03/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di  Melito di Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus.</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.10/ME del 3/05/07, presso la sede corsuale sita in Via Signorelli n.27 di  Melito di Napoli della Casartigiani Studi Caserta onlus.</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.QA-PC05 del 24/05/07, presso la sede corsuale sita in Via Scotta I Trv. Sx  snc 80023 Caivano (NA) della “<em>Docet  Onlus&#34;, </em>prot. n.32 del 22/05/2007.</p><p>Relatore di Tesi di Master in “Management  infermieristico per le funzioni di Coordinamento&#34; della studentessa Sig.ra Guerra Virginia –  matr. 3460093, per l&#39;anno accademico 2005/2006 presso l&#39;Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma sede  distaccata Istituto Figlie di San Camillo – Scuola “Padre Luigi Tezza&#34;;  titolo di tesi “<em>La Comunicazione del  piano di assistenza al paziente urologico - Ricerca sperimentale</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “Management  infermieristico per le funzioni di Coordinamento&#34; della studentessa Sig.ra  Guillari Assunta, per l&#39;anno accademico 2006/2007 presso l&#39;Università degli  Studi di Roma Tor Vergata; titolo di tesi “<em>Il rischio clinico nel Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà:  indagine sulla percezione e raccomandazioni per l&#39;implementazione e la  gestione</em>&#34;</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.QA-PC06 del 4/06/07, presso la sede corsuale sita in Via Scotta I Trv. Sx  snc 80023 Caivano (NA) della “<em>Docet  Onlus&#34;, </em>prot. n.39 del 31/05/2007</p><p>Nomina membro commissione d&#39;esame e di  docente per le materie teoriche per l&#39;esame di Operatore Socio Sanitario  n.QA-PC08 del 18/06/07, presso la sede corsuale sita in Via Scotta I Trv. Sx  snc 80023 Caivano (NA) della “<em>Docet  Onlus&#34;, </em>prot. n.52 del 14/06/2007</p><p>Incarico per attività di docenza  nell&#39;ambito del Master in Management Innovativo delle Organizzazioni  Sanitarie, dell&#39;Università Telematica Pegaso, docente del Modulo “<em>Gestione delle risorse Umane</em>&#34;per  l&#39;anno accademico 2006/2007</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra Loffredo Daniela, per l&#39;anno  accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso;  titolo di tesi “<em>Percorso per  l&#39;accoglimento, l&#39;inserimento, addestramento del personale di nuova  assunzione</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra Colella Carmela, per l&#39;anno  accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso;  titolo di tesi “<em>Risk management in  sanità: problema degli errori ruolo e funzione del coordinatore</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra Napolitano Franca, per l&#39;anno  accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso;  titolo di tesi “<em>Processo di Nursing</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra D&#39;Orsi Pasqualina, per l&#39;anno accademico  2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso; titolo di tesi “<em>Applicazione di strumenti per lo sviluppo  delle risorse umane nell&#39;Ospedale del III millennio</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; dello studente Sig. Voltura Agostino, per l&#39;anno accademico  2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso; titolo di tesi “<em>La gestione delle risorse umane in  un&#39;azienda sanitaria</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; dello studente Sig. Simeoli Rosario, per l&#39;anno accademico  2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso; titolo di tesi “<em>Il manager infermieristico: leader –  coordinatore e l&#39;organizzazione aziendale</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; dello studente Sig. Gozzolino Gaetano, per l&#39;anno accademico  2006/2007 (M.I.O.S.1) <em>presso  l&#39;Università Telematica Pegaso; titolo di tesi “La gestione delle risorse  umane&#34;</em></p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; dello studente Sig. Giordano Antonio, per  l&#39;anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.2) presso l&#39;Università Telematica  Pegaso; titolo di tesi “<em>Ruolo  dell&#39;Infermiere coordinatore nella gestione delle risorse umane</em>&#34;;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra Blandizio Domenica,  per l&#39;anno accademico 2006/2007 (M.I.O.S.2) presso l&#39;Università Telematica  Pegaso; titolo di tesi “<em>Il coordinatore  ed un progetto per la formazione e l&#39;integrazione del personale  infermieristico e di supporto</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; dello studente Sig. Gargiulo Pasquale, per l&#39;anno accademico  2006/2007 (M.I.O.S.2) presso l&#39;Università Telematica Pegaso; titolo di tesi “<em>Ruolo e funzioni dell&#39;Infermiere  coordinatore in una residenza sanitaria assistita con pazienti disabili  fisici, psichici e sensoriali</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra Colella Carmela, per l&#39;anno  accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso;  titolo di tesi “<em>Risk management in  sanità: problema degli errori ruolo e funzione del coordinatore</em>&#34;</p><p>Relatore di Tesi di Master in “<em>Management innovativo delle organizzazioni  sanitarie</em>&#34; della studentessa Sig.ra Napolitano Franca, per l&#39;anno  accademico 2006/2007 (M.I.O.S.1) presso l&#39;Università Telematica Pegaso;  titolo di tesi “<em>Processo di Nursing&#34;</em></p><p>Nomina a componente commissione di Master  di I livello in Management innovativo delle organizzazioni sanitarie  (M.I.O.S.1), per la seduta di tesi del giorno 8 ottobre 2007, presso la sede  dell&#39;Università Telematica Pegaso, sita in Via Vittoria Colonna (NA)</p><p>Nomina a componente commissione di Master  di I livello in Management innovativo delle organizzazioni sanitarie  (M.I.O.S.2), per la seduta di tesi del giorno 27 novembre 2007, presso la  sede dell&#39;Università Telematica Pegaso, sita in Via Vittoria Colonna (NA)</p><p>Nomina a componente commissione di Master  di I livello in Management innovativo delle organizzazioni sanitarie  (M.I.O.S.2), per la seduta di tesi del giorno 19 dicembre 2007, presso la  sede dell&#39;Università Telematica Pegaso, sita in Via Vittoria Colonna (NA)</p><p>Incarico per attività di docenza  nell&#39;ambito del Master in Management Innovativo delle Organizzazioni  Sanitarie, dell&#39;Università Telematica Pegaso, docente del Modulo “<em>Gestione delle risorse Umane</em>&#34;per  l&#39;anno accademico 2007/2008</p><p>Incarico per attività di docenza nei giorni  21-22-23-24/11/07 per l&#39;insegnamento della disciplina “Scienze  Infermieristiche: Organizzazione&#34;, nell&#39;ambito del Master in “Management  infermieristico per le funzioni di coordinamento&#34;, svolto dal Centro di  Formazione “P. L. Monti&#34; – IDI IRCCS in convenzione con l&#39;Università di Roma  “Tor Vergata&#34; presso la sede di Carbonia (CA), nell&#39;Anno Accademico 2007/2008</p><p>Incarico per attività di docenza  nell&#39;ambito del Master in Management delle Organizzazioni Sanitarie M.O.S.,  dell&#39;Università Telematica Pegaso, docente del Modulo “<em>Gestione delle risorse Umane</em>&#34;per l&#39;anno accademico 2007/2008</p><p>Incarico per attività di docenza  nell&#39;ambito del Master di I livello in Management per le funzioni di  coordinamento nell&#39;area infermieristica, ostetrica e pediatrica, anno  accademico 2008/2009 sul tema “l&#39;Accreditamento istituzionale nell&#39;ambito del  VI modulo “La promozione e la gestione della qualità  nei servizi sanitari&#34; presso Villa D&#39;Oria D&#39;Angri “Università degli studi di  Napoli Parthenope&#34;.</p><p>Partecipazione in qualità  di Relatore al 1^ corso di formazione itinerante A.O. Cotugno – I.N.T.  Pascale, dal titolo: “<em>Il team di cura  nel governo clinico del paziente oncologico</em>&#34;, tenutosi presso l&#39;Istituto  Nazionale Tumori Fondazione   Pascale di Napoli nei giorni 27 e 28 marzo 2009</p><p>Incarico per attività di docenza “<em>Verso un&#39;Assistenza Infermieristica di Qualità</em>&#34; organizzato  dalla Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di  di Cagliari e tenutosi a Cagliari dal 14/10/2010 al 15/10/2010 per la durata  complessiva di 16 ore, acquisendo in qualità  di Docente n.16 crediti formativi ECM</p><p>Incarico per attività di docenza “<em>Verso un&#39;Assistenza Infermieristica di Qualità</em>&#34; organizzato  dalla Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di Cagliari e tenutosi a Cagliari dall&#39;8/06/2011 al 09/06/2011 per la durata  complessiva di 16 ore, acquisendo in qualità di Docente n.16 crediti formativi ECM;</p><p> Incarico per attività di docenza &#34;<em>Verso un&#39;Assistenza Infermieristica di Qualità</em>&#34; organizzato dalla Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di Cagliari e tenutosi a Cagliari il 10/06/2011 edizione 1 per la durata complessiva di 5 ore, acquisendo in qualità di Docente n.5 crediti formativi ECM;</p><p> Incarico per attività di docenza &#34;<em><em>Verso un&#39;Assistenza Infermieristica di Qualità</em></em>&#34; organizzato dalla Regione Autonoma della Sardegna e dalla Azienda Sanitaria Locale n.8 di Cagliari e tenutosi a Cagliari il 10/06/2011 edizione 2 per la durata complessiva di 5 ore, acquisendo in qualità di Docente n.5 crediti formativi ECM;</p><p>Incarico per attività di docenza  nell&#39;ambito del Master di I livello in <em>Management  Infermieristico per le funzioni di coordinamento, </em>presso la sede  distaccata Istituto Dermopatico dell&#39;Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta  Grande , Castelvolturno (CE), nell&#39;anno 2010/2011 per le lezioni di MED/45 –  organizzazione per n.15 ore di insegnamento;</p><p>Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del Corso di Laurea in Infermieristica<em>, </em>presso la sede distaccata Istituto Dermopatico dell&#39;Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castelvolturno (CE), nell&#39;anno accademico 2012/2013 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II semestre, organizzazione professionale,  per n.25 ore di insegnamento;</p><p>Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del nell&#39;ambito del Master di I livello per il Coordinamento Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli Studi di Napoli, anno accademico 2012/2013</p><p> Incarico in qualità di Relatore il giorno 24 maggio 2013 al corso ECM &#34;Identità e Ruolo del Dirigente Infermiere nel panorama sanitario: Riflessioni ed esperienze legate al contesto regionale&#34;, tenutosi presso l&#39;aula convegni dell&#39;ASL NA2 Nord di Frattamaggiore (NA) e organizzato dal Comitato Infermieri Dirigenti evento n.3240-58616-3.</p><p>Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del Corso di Laurea in Infermieristica<em>, </em>presso la sede distaccata Istituto Dermopatico dell&#39;Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castelvolturno (CE), nell&#39;anno accademico 2013/2014 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;</p><p>Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del nell&#39;ambito del Master di I livello per il Coordinamento Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli Studi di Napoli, anno accademico 2013/2014;</p><p> Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del nell&#39;ambito del Master di I livello per il Coordinamento Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli Studi di Napoli, anno accademico 2014/2015;</p><p> Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del Corso di Laurea in Infermieristica<em>, </em>presso la sede distaccata Istituto Dermopatico dell&#39;Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castel Volturno (CE), nell&#39;anno accademico 2014/2015 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;</p><p> Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del nell&#39;ambito del Master di I livello per il Coordinamento Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli Studi di Napoli, anno accademico 2015/2016;</p><p>Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del Corso di Laurea in Infermieristica<em>, </em>presso la sede distaccata Istituto Dermopatico dell&#39;Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castel Volturno (CE), nell&#39;anno accademico 2015/2016 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;</p><p>  Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del nell&#39;ambito del Master di I livello per il Coordinamento Infermieristico ed Ostetrico – modulo Gestione Risorse Umane, presso la Seconda Università degli Studi di Napoli, anno accademico 2016/2017;</p><p>Incarico per attività di docenza nell&#39;ambito del Corso di Laurea in Infermieristica<em>, </em>presso la sede distaccata Istituto Dermopatico dell&#39;Immacolata, Presidio Ospedaliero Pineta Grande, Castel Volturno (CE), nell&#39;anno accademico 2016/2017 per le lezioni di MED/45 – Infermieristica II, 1° anno II semestre, organizzazione professionale, per n.25 ore di insegnamento;</p><p>Relatore al convegno del 9 aprile 2016, presso la Facoltà di Biotecnologie dell&#39;Azienda Universitaria Federico II dal titolo: <strong><b><i><em>&#34;</em></i></b>Modelli Organizzativi sostenibili in Sanità: INNOVAZIONE E GOVERNANCE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA&#34;.</strong></p>     Partecipazione a Corsi e Convegni <p>1.  Nel 1999 ho partecipato al corso di  Aggiornamento professionale di complessive 100 ore “Le Funzioni Manageriali  dell&#39;Assistenza Infermieristica&#34; tenutosi a Roma presso l&#39;Università Cattolica  del “S. Cuore&#34;, Facoltà di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli&#34;.</p>        <p>2.  Nel 2000 ho partecipato presso il Teatro di  Corte del Palazzo Reale di Napoli al Convegno “118 e dintorni: come operare  sul territorio per l&#39;emergenza&#34;</p>        <p>3.  Nel 2001 ho partecipato a 4 giornate di  formazione e aggiornamento dal tema “dolore e cure palliative&#34; tenutosi  presso l&#39;aula magna dell&#39;Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di alta  specializzazione di Caserta.</p>        <p>4.  Nel  2002 ho partecipato al Forum della Sanità tenutosi a Cernobbio (CO)  partecipando al corso di formazione: “Realizzazione dei centri di formazione  aziendali&#34;, corso accreditato dalla Commissione Nazionale per l&#39;E.C.M. col  n°10792 del 16/04/2002, assegnando al corso stesso n.5 crediti formativi.</p>        <p>5.  Nel 2002 ho partecipato al Forum della Sanità  tenutosi a Cernobbio (CO) partecipando al corso di formazione: “Qualità:  strumenti e modelli per la qualità  dei servizi e delle strutture sanitarie&#34;, corso accreditato dalla Commissione  Nazionale per l&#39;E.C.M. col n°10805 del 17/04/2002, assegnando al corso stesso  n.5 crediti formativi.</p>        <p>6.  Il 9 maggio 2002 ha partecipato al  seminario di aggiornamento “La nuova formazione per il capo sala&#34;, tenutosi a  Torre del Greco ed organizzato dalla Seconda Università degli Studi di  Napoli.</p>        <p>7.  Dal 10 Settembre 2002 al 13 Novembre 2002 ha frequentato il  corso “Sicurezza e Igiene del Lavoro D. Lgs. 626/94&#34; tenutosi presso il  Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà&#34; Camilliani, Casoria NA accreditato  con 14 crediti formativi E.C.M. ref. 4801-10015;</p>        <p>8.  Il 4 Dicembre 2002 ho partecipato al convegno  “Devoluzione e federalismo in sanità: nuove professionalità ed evoluzione  delle esigenze formative in un&#39;epoca di devoluzione&#34; che si è svolto a Roma  alla Facoltà di Medicina e Chirurgia “Agostino Gemelli&#34;..</p>        <p>9.  Nel 2003 ho partecipato al Forum della Sanità  tenutosi a Cernobbio (CO) partecipando al corso di formazione: “La formazione  dei formatori: esperienze e modelli in ambito ECM&#34;, corso accreditato dalla  Commissione Nazionale per l&#39;E.C.M. n°47364 del 25/03/2003, assegnando al  corso stesso n.5 crediti formativi</p>        <p>10. Nel  2003 ho partecipato al Forum della Sanità tenutosi a Cernobbio (CO)  partecipando al corso di formazione: “Qualità: strumenti e modelli per la qualità dei servizi e delle strutture sanitarie&#34;,  corso accreditato dalla Commissione Nazionale per l&#39;E.C.M. n°47344 del  26/03/2003, assegnando al corso stesso n.5 crediti formativi.</p>        <p>11. Attestato  di Idoneità tecnica per l&#39;espletamento dell&#39;incarico di addetto antincendio  ai sensi dell&#39;art.12 D.Lvo 626/94, conseguito presso la Divisione Formazione  della Fire Engineering Antincendio.</p>        <p>12. Il  27 Maggio 2003 ha  frequentato il corso “L&#39;Applicazione dei nuovi decreti legislativi in materia  di radioprotezione&#34; tenutosi presso il Presidio Sanitario “S. Maria della  Pietà&#34; Camilliani, Casoria NA accreditato con 6 crediti formativi E.C.M. ref.  4801-48914.</p>        <p>13. Il  5 Giugno 2003 ha  frequentato il corso “Teorico pratico sulla gestione delle stomie&#34; tenutosi  presso il Presidio Sanitario “S. Maria della Pietà&#34; Camilliani, Casoria NA  accreditato con 6 crediti formativi E.C.M. ref. 4801-49802.</p>        <p>14. Dal  4 al 6 dicembre 2003 ha  partecipato al corso di aggiornamento professionale “Ruolo della Dirigenza  Infermieristica nel nuovo Millennio&#34; organizzato dal Comitato Infermieri  Dirigenti ad orvieto, cod. ECM n. 5880-86949, conseguendo n.19 crediti  formativi.</p>        <p>15. Il  17 luglio 2004 ha  partecipato al corso di aggiornamento professionale ECM n.4840-118545  “Introduzione alla norma UNI EN ISO 9001:2000 in Sanità&#34;, conseguendo n.5  crediti formativi;   Il 22 ottobre 2005 ha  partecipato al corso di aggiornamento dal titolo “<i>Nursing Oncologico: Assistenza, Terapia antalgica e aspetti  psicologici ed etici legati alla comunicazione della prognosi infausta</i>&#34;,  tenutosi presso l&#39;Hotel Villa Capodimonte di Napoli, conseguendo n.7 crediti  formativi ECM. Cod. corso n. 4801-212423</p>        <p>16. Da  Marzo 2004 a  Novembre 2004 ha  frequentato il Corso di Perfezionamento in “La funzioni manageriali  dell&#39;Infermiere Dirigente nel nuovo contesto sanitario&#34;, presso l&#39;Università Cattolica  del “S. Cuore&#34; Roma, conseguendo tutti i crediti formativi ECM previsti per  l&#39;anno 2004, n.30 crediti formativi.</p>        <p>17. Dal 28 gennaio 2005 al 18 giugno 2005 ha partecipato al I  anno di corso del Biennio di Etica ed Umanizzazione per gli operatori della  salute, per la durata di 66 ore, tenutosi presso l&#39;Istituto S. Camillo  di San Giorgio a Cremano (NA), conseguendo 41 crediti formativi ECM, cod.  corso 4801-172498.</p>        <p>18. Il 20 aprile 2005 ha partecipato al  corso “Ambiente e promozione della salute, tenutosi presso l&#39;Aula Magna del  Camillianum, largo O. Respighi n.6 Roma, conseguendo 5 crediti formativi ECM,  cod. corso 4801-182485.</p>        <p>19. Il 21 e 22 dicembre 2005, ha partecipato al  corso “I riunione oncologica atellana: La gestione integrata del paziente  oncologico avanzato, tenutosi a Frattamaggiore, e organizzato dall&#39;U.O.C.  dell&#39;ASL NA3; <i>resto in attesa dei  crediti formativi ECM</i>.</p>        <p>20. Il 14 gennaio 2006 ha frequentato al  corso di aggiornamento dal titolo “<i>Legge  251/2000, realtà e prospettive</i>&#34;, organizzato dal Comitato Infermieri  Dirigenti e tenutosi a Casoria presso il Presidio Ospedaliero “S. Maria della  Pietà&#34;, conseguendo n.3 crediti formativi ECM, cod. corso n. 5880-210391.</p>        <p>21. Il  24 e 25 febbraio 2006 ha  frequentato al corso di aggiornamento dal titolo “<i>La Guida</i><i> pedagogica di J.J. Guilbert: strumento di  lavoro per l&#39;Infermiere&#34;</i>, organizzato dal Presidio Ospedaliero “S. Maria  della Pietà&#34; Camilliani Casoria (NA), conseguendo n.13 crediti formativi ECM,  cod. corso n. 4801-226173.</p>        <p>22. Il 1 aprile 2006 ha frequentato al  corso di aggiornamento dal titolo “<i>Umorismo  e Salute: la Gelotologia  come metodo di umanizzazione per gli operatori sanitari&#34;</i>, organizzato dal  Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà&#34; Camilliani Caloria (NA), e  tenutosi presso l&#39;Istituto San Camillo, Largo San Camillo de Lellis n.1 San  Giorgio a Cremano (NA), conseguendo n.8 crediti formativi ECM, cod. corso n.  4801-173661</p>        <p>23. Il 13 maggio 2006 ha frequentato al  corso di aggiornamento dal titolo “<i>L&#39;Operatore  Sanitario accanto al malato grave: mi aiuti a uscire dalla notte?&#34;</i>,  organizzato dal Presidio Ospedaliero “S. Maria della Pietà&#34; Camilliani  Casoria (NA), conseguendo n.5 crediti formativi ECM, cod. corso n.  4801-226053.</p>        <p>24. Il 6 giugno 2006 ha frequentato al  corso di aggiornamento dal titolo “<i>Il  trasferimento dei risultati della ricerca infermieristica nella pratica  professionale&#34;</i>, organizzato dal Presidio Ospedaliero “S. Maria della  Pietà&#34; Camilliani Casoria (NA), conseguendo n.15 crediti formativi ECM, cod.  corso n. 4801-232696.</p>        <p>25. Nei giorni 3-4 e 5 luglio 2006 dalle ore  08.30 alle ore 18.30 ha  frequentato il corso di “<i>Progettista e  Valutatore di Sistema di Gestione per la Qualità in conformità alla UNI EN ISO 9001:2000  in sanità</i>&#34;, tenutosi presso la Management    House Italia s.r.l., Centro direzionale –  isola F12 Napoli</p>        <p>26. Dal  22 al 24 febbraio 2007 ha  partecipato al corso di aggiornamento professionale “La Dirigenza   Infermieristica, Qualità e Formazione&#34; organizzato dal  Comitato Infermieri Dirigenti ad Orvieto, cod.ECM n. 5880-268222, conseguendo  n.15 crediti formativi.</p>        <p>27. Il  12/06/2007 ha partecipato in qualità  di docente al corso di aggiornamento professionale ECM n. 4801-281489 “<i>Infermiere e operatore socio-sanitario: un  viaggio tra formazione integrazione clinica e qualità  assistenziale</i>&#34;, dalle ore 15.00 alle ore 19.20 con argomento/relazione  su: “<i>Delega, attribuzione e  Responsabilità</i>&#34;, acquisendo n.6 crediti formativi per l&#39;anno 2007.</p>        <p>28. Partecipazione  al convegno tenutosi a Napoli il 23 ottobre 2007 presso la Camera di Commercio, sala  del Parlamento, organizzato dalla Facoltà di Giurisprudenza dell&#39;Università  Telematica “<i>Pegaso</i>&#34;, dal titolo  “Gli omicidi emotivo passionali: dal delitto di via Poma al caso di Garlasco.</p>        <p>29. Partecipazione nell&#39;anno 2008 del corso  FAD “SICURE&#34; <i>Sicurezza dei pazienti e  la gestione del rischio clinico</i>, cod. ECM n. S. 308002, organizzato  dall&#39;IPASVI e FNOMCEO, conseguendo n.20 crediti formativi, con attestato  rilasciato il 10/10/2008</p>        <p>30. Partecipazione  nei giorni 1 e 2 dicembre 2008 al corso “<i>Il  Pensiero della Cura</i>&#34;, cod. ECM n. 4801-8043810, organizzato dal Presidio  Ospedaliero S. Maria della Pietà di Casoria (NA), presso l&#39;Aula convegni di  P.zza Torretta n.9 Napoli, conseguendo n.6 crediti formativi, con attestato  rilasciato il 02/12/2008.</p>        <p>31. Partecipazione il giorno 8 ottobre 2009 al  corso “<i>Influenza A H1N1: niente panico,  più informazione</i>&#34;, cod. ECM n. 4801-9037546, organizzato dal Presidio  Ospedaliero S. Maria della Pietà di Casoria (NA), presso l&#39;Aula convegni del  Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà, conseguendo n.4 crediti formativi,  con attestato rilasciato il 08/10/2009.</p>        <p>32. Partecipazione nei giorni 13 e 14 novembre  2010 al corso “<i>Accoglienza, servizio e  informazione al malato</i>&#34;, cod. ECM n. 5860-8018125, organizzato dalla  Provincia Sicula dell&#39;Ordine CC.RR.M.I. – Camilliani e tenutosi presso l&#39;aula  convegni del Centro Medico Sociale per Neuromotulesi: Vittoria (RG),  conseguendo n.12 crediti formativi, con attestato rilasciato il 14/11/2010.</p>        <p>33. Partecipazione il giorno 10 dicembre 2010  al corso “Professionisti e Istituzioni: Fondamenti di un equilibrio  difficile. Le Sfide dell&#39;Organizzazione della Cura&#34;, cod. ECM n.  4801-10047309, organizzato dal Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà di  Casoria (NA), presso l&#39;Arciconfraternita Augustissima e Ospedali della SS.  Trinità dei Pellegrini e Convalescenti di Napoli, Via Portamedina n.41 –  80134 (NA), conseguendo n.4 crediti formativi, con attestato rilasciato il  10/12/2010. </p>        <p>34. Partecipazione  nei giorni 10, 11 e 12 dicembre 2010 al corso “<i>Salute e Malattia nella società multietnica</i>&#34;, cod. ECM n.  5860-9014817, organizzato dalla Provincia Sicula dell&#39;Ordine CC.RR.M.I. –  Camilliani e tenutosi presso l&#39;aula convegni del Centro Medico Sociale per  Neuromotulesi: Vittoria (RG), conseguendo n.17 crediti formativi, con  attestato rilasciato il 12/12/2010. </p>        <p>35. Partecipazione il giorno 3 luglio 2012 al  corso “<i>Laboratorio ECM</i>&#34;, tenutosi a Roma presso il Ministero della Salute sito in via Ribotta n.5.</p><p> 36. Partecipazione nei giorni 4 e 5 ottobre 2012 al corso ECM &#34;Enneagramma e mondo della salute&#34;, tenutosi presso l&#39;Ospedale Gravina e Santo Pietro (CT), organizzato dal Presidio Ospedaliero S. Maria della Pietà provider n.1288, rilasciando n.16,10 Crediti Formativi E.C.M.</p><p> 37. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;Governo Clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione&#34;, organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603, rilasciando n.20 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2013;</p><p> 38. Partecipazione al corso &#34;Lo Sviluppo professionale e manageriale nell&#39;infermiere&#34;, organizzato dalla Federazione Nazionale Collegi IPASVI attivato con Docenti della SDA Bocconi nei giorni 11 e 12 ottobre 2013;</p><p>39.Partecipazione al corso ECM &#34;<i>Appropriatezza delle cure</i>&#34;, organizzato dalla FNOMCeO provider n.260, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2013 in data 02 agosto 2013</p><p> 40. Partecipazione al corso ECM &#34;Correttezza ed Etica nel Management: Riflessioni per un cambiamento di Vision nella Dirigenza infermieristica&#34;, organizzato dal Comitato Infermieri Dirigenti nei giorni 20,21 e 22 febbraio 2014 a Fiuggi, provider Agenform n.3240, rilasciando n.9,8 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;</p><p> 41. Partecipazione al corso ECM &#34;Terapie educative del sovrappeso e dell&#39;obesità in età evolutiva&#34;, organizzato dall&#39;Istituto Superiore di Sanità provider n.2224, rilasciando n.48 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;</p> 42. Partecipazione al corso ECM &#34;La Gestione delle cronicità ostruttive respiratorie nell&#39;ambito di una visione di sistema&#34;, organizzato dalla METIS srl provider n.247-70648, rilasciando n.25 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;<p> 43. Partecipazione al corso ECM &#34;La Medicina della coppia nel setting della medicina generale&#34;, organizzato dalla METIS srl provider n.247-95241, rilasciando n.25 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;</p><p> 44. Partecipazione al corso ECM &#34;La Dirigenza infermieristica tra responsabilità ed etica: criticità ed opportunità nell&#39;attuale scenario regionale&#34;, organizzato per il 31/5/14 dal Comitato Infermieri Dirigenti Regione Campania, FORMEDICA srl provider n.157-97111, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;</p><p> 45. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;Il Programma Nazionale Esiti: supporto alle attività di audit clinico&#34;, organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603 cod. ECM 69597, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;</p><p> 46. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;L&#39;Audit clinico&#34;, organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603 cod. ECM 87553, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2014;</p><p>Partecipazione al corso ECM &#34;L&#39;evidence based practice delle procedure infermieristiche&#34;, organizzato dalla Zadig provider n.103 cod. ECM 107488, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2015;</p><p> 47. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati&#34;, organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603, rilasciando n.12 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2015;</p><p> 48. Partecipazione al corso ECM &#34;Il Rischio Infettivo e la gestione del processo di sterilizzazione: esperienze a confronto&#34;, organizzato dalla Esprit srl provider n.424 cod. ECM 138748, rilasciando n.6 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2015;</p><p> 49. Partecipazione al corso ECM &#34;PBLS-D: la rianimazione cardiopolmonare pediatrica di base, la defibrillazione precoce e le manovre di disostruzione da corpo estraneo&#34;, organizzato dall&#39;Ospedale Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S. provider n.784 cod. ECM 128905, rilasciando n.6 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2015;</p><p> 51. Partecipazione al corso ECM &#34;Batti il 5! La buona pratica dell&#39;igiene delle mani&#34;, organizzato dall&#39;Ospedale Pediatrico Bambino Gesù I.R.C.C.S. provider n.784 cod. ECM 119287, rilasciando n.6 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2015;</p><p> 52. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;Ebola&#34;, organizzato dalla FNOMCeO provider n.2603 cod. ECM 113902, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2015;</p><p>   53. Partecipazione al corso ECM FAD&#34;Le competenze di Counselling per l&#39;intervento breve in ambito sanitario&#34;, organizzato dalla Zadig provider n.103 cod. ECM 128505, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2016;</p><p> 54. Partecipazione al corso ECM in qualità di Relatore&#34;Modelli Oerganizzativi sostenibili in sanità: innovazione e governance della professione infermieristica&#34;, organizzato dalla Esprit srl provider n.424 cod. ECM 156210, rilasciando n.1 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2016 in data 09 aprile 2016;</p><p> 55. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici&#34;, organizzato dalla Zadig srl  provider n.103 in collaborazione con la Federazione Nazionale IPASVI cod. ECM 149092, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2016;</p><p> 56. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;Il trattamento dell&#39;Ipotiroidismo in medicina generale: consapevolezza e conoscenza&#34;, organizzato dalla METIS srl  provider n.247 cod. ECM 115874 edizione 1, rilasciando n.20 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2016;</p><p> 57. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;La gestione dell&#39;incontinenza urinaria e fecale&#34;, organizzato dalla Zadig srl provider n.103 in collaborazione con la Federazione Nazionale IPASVI cod. ECM 149096, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2016;</p><p>58. Partecipazione al corso ECM FAD &#34;Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni pratiche&#34;, organizzato dalla Zadig srl provider n.103 in collaborazione con la Federazione Nazionale IPASVI cod. ECM 149097, rilasciando n.5 Crediti Formativi E.C.M. per l&#39;anno 2016;</p><p>59. Partecipazione al corso ECM organizzato dal provider MCA EVENTS provider n. 1307, dal 16 al 19 novembre 2016 &#34;Applicazione pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell&#39;evidence based practice (EBM - EBN - EBO), svoltosi a Napoli nell&#39;ambito del 49° Congresso Nazionale della Società Italiana di Igiene e Medicina Preventiva, conseguendo 10.5 crediti ECM per l&#39;anno 2016;</p><p>60. Partecipazione al corso ECM n. 171512 organizzato dal provider FONDAZIONE FADOI provider n. 428, &#34;Infezioni invasive da candida&#34;, conseguendo 10 crediti ECM per l&#39;anno 2017;</p><p>61. Partecipazione al corso ECM organizzato dal provider ACCMED, &#34;Leucemia Acuta promielocitica: una emergenza medica e un paradigma della &#34;targeted therapy&#34;, conseguendo 5 crediti ECM per l&#39;anno 2017;</p><p>62. Partecipazione al corso ECM n. 183619 organizzato dal provider ZADIG provider n. 103, &#34;Stomie intestinali: gestione del paziente&#34;, conseguendo 5 crediti ECM per l&#39;anno 2017;</p>           Incarico Commissione concorso coordinatori Santobono novembre 2015.pdf application/pdf JVBERi0xLjQKJeLjz9MKMSAwIG9iago8PAovTW9kRGF0ZSAoRDoyMDE2MDEyNzA5MTgxNCswMScw   Incarico Commissione concorso coordinatori Santobono novembre 2015.pdf  Incarico Docenza Master I liv. SUN 2015.2016.pdf application/pdf JVBERi0xLjQKJeLjz9MKMSAwIG9iago8PAovTW9kRGF0ZSAoRDoyMDE2MDEyNzA5MTcxNSswMScw   Incarico Docenza Master I liv. SUN 2015.2016.pdf  Incarico Team Rischio Clinico 9.10.15.pdf application/pdf JVBERi0xLjQKJeLjz9MKMSAwIG9iago8PAovTW9kRGF0ZSAoRDoyMDE2MDEyNzA5MTU1MCswMScw   Incarico Team Rischio Clinico 9.10.15.pdf  Incarico Resp. Raccomandazioni Web 7.7.16.pdf application/pdf JVBERi0xLjQKJbC4upUKMSAwIG9iajw8L1R5cGUvQ2F0YWxvZy9QYWdlcyAyIDAgUj4+CmVuZG9i==   Incarico Resp. Raccomandazioni Web 7.7.16.pdf  Lettera di Incarico tavolo nursing_1_16.pdf application/pdf JVBERi0xLjUNCiW1tbW1DQoxIDAgb2JqDQo8PC9UeXBlL0NhdGFsb2cvUGFnZXMgMiAwIFIvTGFu   Lettera di Incarico tavolo nursing_1_16.pdf  Lettera di incarico tavolo tecnico insediamento Ministero 25.5.16.pdf application/pdf JVBERi0xLjQKJeLjz9MKMSAwIG9iago8PAovQ3JlYXRvciAoUEZVIFNjYW5TbmFwIE1hbmFnZXIg   Lettera di incarico tavolo tecnico insediamento Ministero 25.5.16.pdf  Ceretificato di Laurea Giurisprudenza Lanzuise Aniello.pdf application/pdf JVBERi0xLjMNCjMgMCBvYmoNCjw8DQogIC9UeXBlIC9YT2JqZWN0DQogIC9TdWJ0eXBlIC9JbWFn   Ceretificato di Laurea Giurisprudenza Lanzuise Aniello.pdf 

